
   

   

   

 

POWIATOWY URZĄD PRACY  
w Drawsku Pomorskim 

ul. Starogrodzka 9, 78-500 Drawsko Pomorskie;  
tel.: (94) 36-325-19, (94)36-320-86, fax: (94) 36-327-34, 

e-mail: szdr@praca.gov.pl; www.pupdrawsko.pl 

                                                                                       Drawsko Pomorskie, dn. 31.01.2024r.  

Oferty pracy 
Powiatowego Urzędu Pracy w Drawsku Pomorskim 

 

Aktualne na dzień – 31.01.2024r. 
 

GMINA: Drawsko Pomorskie, Ostrowice 
 

STANOWISKO 
ADRES PRACODAWCY- 

KONTAKT 

RODZAJ 

ZATRUDNIENIA 
WYNAGRODZENIE 

WYMAGANIA/ 

ZAKRES OBOWIĄZKÓW 

MIEJSCE 

PRACY 

WAŻNOŚĆ 

OFERTY 

 

Kosmetyczka 
Kontakt PUP 

Tel.: 94-36-36-741 

Oferta stażu dla 

bezrobotnych 
1790,30 zł 

Wykształcenie: średnie 

Zakres obowiązków: Obsługa lasera, robienie makijaży, stylizacja 

brwi 

Drawsko Pomorskie 
Do 

25.02.2024 

Mistrz działu 

mechanicznego 

Koszalińskie Przedsiębiorstwo 

Przemysłu Drzewnego S.A. 

Szczecinek 

ul. Toruńska 5B,  

78-500 Drawsko Pomorskie 

Tel.: 94 36 35 751 

Umowa o pracę 

na okres próbny 

5 250, 00 zł 

brutto + premia 

Wykształcenie: średnie/ wyższe 

Predyspozycje: Współpraca w zespole, zarządzanie ludźmi, 

odporność na stres 

Umiejętności: Prawo jazdy kat. b 

Inne: Dobra organizacja pracy, doświadczenie zawodowe w 

kierowaniu pracownikami Zakres obowiązków: Nadzór nad 

maszynami, urządzeniami w zakładzie, prowadzenie 

dokumentacji, kierowanie pracownikami 

Drawsko Pomorskie 
Do 

05.02.2024 

Pomocnik w produkcji 

drzewnej 

Koszalińskie Przedsiębiorstwo 

Przemysłu Drzewnego S.A. 

Szczecinek 

ul. Toruńska 5B,  

78-500 Drawsko Pomorskie 

Tel.: 94 36 35 751 

Umowa o pracę 

na okres próbny 

4 242,00 zł 

brutto + premia 

Wykształcenie :Podstawowe 

Zakres obowiązków: Sztaplowanie tarcicy i pakietyzacja, 

rozpoznawanie wad drewna 

Drawsko Pomorskie 
Do 

05.02.2024 

Pracownik produkcji 

Kopalnia Surowców Mineralnych 

Mielenko 

ul. Tatrzańska 25,  

78-500 Drawsko Pomorskie 

Tel.:  606833831 

Umowa o pracę 

na okres próbny 

4 242,00 zł 

brutto 

Wykształcenie: zasadnicze zawodowe 

Zakres obowiązków: obsługa produkcji zakładu przeróbczego 

kruszyw, obsługa maszyn i urządzeń kopalni,  dbałość o płynność 

produkcji kruszywa, udział w usuwaniu potencjalnych awarii, 

praca fizyczna 

Mielenko Drawskie 
Do 

22.02.2024 

Pomocnik elektryka 
Kontakt PUP 

Tel.: 94-36-36-741 

Umowa o pracę 

na czas 

określony 

4 242,00 zł 

brutto 

Wykształcenie: podstawowe 

Wymagane kwalifikacje i umiejętności: obsługa elektronarzędzi, 

umiejętność montażu rozdzielni elektrycznych 

Drawsko Pomorskie 
Do 

22.02.2024 

mailto:szdr@praca.gov.pl
http://www.pupdrawsko.pl/


(prace 

interwencyjne) 

Mile widziane uprawnienia elektryczne do 1kW 

Staż pracy minimum 2 lata 

Zakres obowiązków: Montaż rozdzielni elektrycznych, 

rozprowadzanie kabli 

Nauczyciel 

współorganizujący 

proces kształcenia 

Zespół Szkół Drawsko Pomorskie 

ul. Połczyńska 7 

78-500 Drawsko Pomorskie 

tel.: 943632225 

Umowa o pracę 

na czas 

określony 

 

4 242,00 zł 

brutto 

Wykształcenie: wyższe pedagogiczne 

Uprawnienia nauczyciela współorganizującego proces kształcenia 

Zakres obowiązków: współorganizacja procesu kształcenia z 

Zespole Szkół w Drawsku Pomorskim. 

Drawsko Pomorskie 
Do 

23.02.2024 

Pracownik 

gospodarczy 

Energo Biomasa Sp. z o.o. Suliszewo 

Suliszewo 97,  

78-500 Suliszewo 

Tel.: 885 973 531 

 

Umowa o pracę 

na czas 

określony 

 

4 300,00 zł 

brutto 

Wykształcenie: podstawowe/ zawodowe 

Inne: sumienność, odpowiedzialność. 

Zakres obowiązków: Prace przy pakowaniu pelletu, prace 

porządkowe na terenie zakładu produkcyjnego. 

Suliszewo 
Do 

24.02.2024 

Inspektor/specjalista 

Zachodniopomorski Zarząd Dróg 

Wojewódzkich 

ul. Złocieniecka 22A 

78-500 Drawsko Pomorskie 

Tel.: 94 36 33 438 

Umowa o pracę 

na czas 

określony 

 

5 000,00 - 

5 500,00 zł 

brutto  

+ dodatek 

stażowy 

Wykształcenie: wyższe (kierunek budownictwo) lub średnie 

techniczne (kierunek drogowy lub mostowy) 

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy: 

- praca w terenie, obszar działalności RDW w Drawsku 

Pomorskim; 

- prowadzenie samochodu osobowego; 

- praca w budynku nieprzystosowanym do potrzeb osób 

niepełnosprawnych ruchowo. 

 

Wymagania niezbędne - osoba: 

- jest obywatelem polskim; 

- ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni 

praw publicznych; 

- posiada stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na 

określonym stanowisku urzędniczym; 

- nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne 

przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne 

przestępstwo skarbowe; 

- posiada wykształcenie wyższe (kierunek budownictwo) lub 

średnie techniczne (kierunek drogowy lub mostowy); 

wymagany staż pracy: minimum 5 lat, w tym 3 lata w jednostkach 

administracji samorządowej lub publicznej; 

- znajomość procedur wynikających w szczególności z przepisów: 

- ustawa o drogach publicznych, 

- ustawa Prawo budowlane, 

- ustawa Prawo wodne, 

- ustawa Kodeks postępowania administracyjnego, 

- ustawa o udostępnianiu informacji o środowisku i jego 

ochronie, udziale społeczeństwa w ochronie środowiska oraz o 

ocenach oddziaływania na środowisko; 

- uprawnienia budowlane w specjalności drogowej lub mostowej 

lub odpowiadające im uprawnienia budowlane wydane na 

podstawie wcześniej obowiązujących przepisów; 

Drawsko Pomorskie 
Do  

16.02.2024 



- przynależność do Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa  

posiada aktualne zaświadczenie; 

- biegła znajomość obsługi komputera i stosowania programów 

komputerowych: MS Excel, MS WORD; 

- prawo jazdy kat. B.  

 

 Wymagania pożądane: 

- doświadczenie w pracy na stanowisku w administracji 

państwowej lub samorządowej na stanowisku związanym z 

bieżącym utrzymaniem dróg / mostów; 

- znajomość i umiejętność obsługi systemu EZD PUW 

(Elektroniczne Zarządzanie Dokumentacją); 

- umiejętność pracy zespołowe; 

- samodzielność, odpowiedzialność, komunikatywność; 

- dokładność, rzetelność i zaangażowanie w powierzone zadania, 

pełna dyspozycyjność. 

 

  Wymagane dokumenty i oświadczenia: 

- list motywacyjny  własnoręcznie podpisany, 

- CV bez zdjęcia  własnoręcznie podpisane, 

- oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego 

własnoręcznie podpisane, 

- kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie i 

kwalifikacje zawodowe, 

- własnoręcznie podpisane oświadczenie kandydata, że nie był 

skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo 

ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo 

skarbowe, 

- wyłoniony w wyniku naboru kandydat zobowiązany będzie, 

przed nawiązaniem stosunku pracy, do przedłożenia 

zaświadczenia z Krajowego Rejestru Skazanych, 

- własnoręcznie podpisane oświadczenie o pełnej zdolności do 

czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw publicznych, 

- własnoręcznie podpisane oświadczenie o wyrażeniu zgody na 

przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacyjnych, 

- kwestionariusz osobowy wg znormalizowanego druku, 

(własnoręcznie podpisany) www.zzdw.koszalin.pl/praca - 

informacje dla kandydatów , 

- kopie świadectw pracy i innych dokumentów potwierdzających 

doświadczenie zawodowe kandydata, 

- kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność  w 

przypadku kandydatów, którzy zamierzają skorzystać z 

pierwszeństwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajdą się w 

gronie najlepszych kandydatów. 

 
 



GMINA: Kalisz Pomorski 
 

STANOWISKO ADRES PRACODAWCY- KONTAKT 
RODZAJ 

ZATRUDNIENIA 
WYNAGRODZENIE 

WYMAGANIA/ 

ZAKRES OBOWIĄZKÓW 
MIEJSCE PRACY 

WAŻNOŚĆ 

OFERTY 

 

Pracownik 

produkcyjno-

techniczny 

Techsystem GL Sp. z o.o. Szczecinek 

ul. Wrocławska 1 

78-540 Kalisz Pomorski 

Kontakt PUP 

Tel.: 94-36-36-741 

Umowa o pracę 

na okres próbny 

Od 4 500,00 - 

6 500,00 zł 

brutto 

Wykształcenie: Zasadnicze zawodowe lub średnie 

Uprawnienia palacza kotłów C.O i obsługa wózka widłowego. 

Mile widziane doświadczenie w tym zakresie obowiązków. 

Zakres obowiązków: Obsługa kotłów, wózka widłowego i 

impregnacja tarcicy drewnianej. 

 

Kalisz Pomorski 
Do 

22.02.2024 

Robotnik biurowy 

B&W Usługi Ogólnobudowlane 

Bożena Dzidkowska Pruszcz Gdański 

ul. Władysława Sikorskiego 2c, 

          83-000 Pruszcz Gdański 

                Tel: 782-430-500 

Umowa o pracę 

na czas 

określony 

 

4 242,00 zł 

brutto 

Wykształcenie: średnie/ zawodowe techniczne 

Wymagane kwalifikacje i umiejętności: dobra znajomość MS 

Office, umiejętności obsługi urządzeń biurowych 

Doświadczenie: mile widziane 

Zakres obowiązków: Współpraca z kierownikiem budowy, 

sprawowanie nadzoru nad dokumentacją firmową, obsługiwanie 

urządzeń biurowych 

Głębokie  
Do 

25.02.2024 

Opracowanie: Książek Marta, Musiałkowska Paulina, Stefanowicz Marta 

 
GMINA: Złocieniec 

 

STANOWISKO ADRES PRACODAWCY- KONTAKT 
RODZAJ 

ZATRUDNIENIA 
WYNAGRODZENIE 

WYMAGANIA/ 

ZAKRES OBOWIĄZKÓW 
MIEJSCE PRACY 

WAŻNOŚĆ 

OFERTY 

 

Fizjoterapeuta 

Zespół Placówek Edukacyjno 
Terapeutycznych w Bobrowie 

Bobrowo 7 
78-520 Bobrowo 
tel. 94-36-71-463 

e-mail: 
sekretariat@zpetbobrowo.dlaedu.pl 

Umowa o 
pracę na czas 

określony 

Od 6 000,00 zł 
brutto 

Wykształcenie: wyższe. 
Doświadczenie zawodowe: 1 rok. 
Inne: pracowitość, sumienność. 
Zakres obowiązków: wykonywanie ćwiczeń terapeutycznych 
wg obowiązujących norm i zasad oraz prowadzenie 
dokumentacji związanej z rehabilitacją wychowanków. 

Drawsko 
Pomorskie 

Do  
02.02.2023 

Elektromonter 
Kontakt PUP 

Tel.: 94-36-36-762 

Prace 
interwencyjne - 

Umowa o 
pracę na czas 

określony 

Od 4 242,00 zł 
brutto 

Wykształcenie: gimnazjalne. 
Inne: chęć do pracy. 
Zakres obowiązków: układanie wiązek kablowych, montaż 
szaf elektrycznych. 

Złocieniec 
Do  

11.02.2024 

Kierowca autobusu 

Przedsiębiorstwo Komunikacji 
Samochodowej Złocieniec Sp. o.o. 

Ul. Piaskowa 8 
78-520 Złocieniec 

20 Bobrowo 
tel. 94-36-71-571 

Umowa o 
pracę na czas 

określony 

4 500,00 zł 
brutto 

Uprawnienia: prawo jazdy kat. D, przewóz osób. 
Zakres obowiązków: przewozy osób wg rozkładu jazdy. 

Złocieniec 
Do 

23.02.2024 

 



GMINA: Czaplinek 
 

STANOWISKO ADRES PRACODAWCY- KONTAKT 
RODZAJ 

ZATRUDNIENIA 
WYNAGRODZENIE 

WYMAGANIA/ 

ZAKRES OBOWIĄZKÓW 
MIEJSCE PRACY 

WAŻNOŚĆ 

OFERTY 

 

Inspektor ds. kadr i 
administracji 

Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy 

Czaplinek 

Ul. Pławieńska 4-6 

78-550 Czaplinek 

tel. 94-375-15-50 

email: mow.czaplinek@wp.pl 

Umowa o 
pracę na czas 

określony 

Od 4 242,00 zł 
brutto 

Wykształcenie: średnie o kierunku umożliwiającym 
wykonywanie zadań na stanowisku, a w odniesieniu do 
stanowisk urzędniczych i kierowniczych stanowisk 
urzędniczych stosownie do opisu stanowiska. 
Inne: sumienność i punktualność, znajomość Kodeksu Pracy, 
Karty Nauczyciela, Prawa Oświatowego oraz Ustaw i 
Rozporządzeń związanych z zakresem obowiązków oraz 
działalnością placówki oświatowej. 
Doświadczenie zawodowe: 5 letni staż pracy. 
Zakres obowiązków: Kompleksowe prowadzenie 
dokumentacji kadrowej. Sporządzanie raportów i analiz 
kadrowych. Prowadzenie spraw pracowniczych (sporządzanie 
sprawozdań, ustalanie uprawnień urlopowych i prowadzenie 
dokumentacji z tym związanej, prowadzenie ewidencji czasu 
pracy pracowników niepedagogicznych, organizacja i kontrola 
terminowości szkoleń BHP pracowników oraz badań 
lekarskich itp.). Obsługa programu VULCAN, obsługa 
platformy Systemu Informacji Oświatowej (SIO), ZUS PUE, 
BIP, GUS. Sporządzanie umów oraz zamówień publicznych. 
Inne czynności zlecone przez Dyrektora placówki. 

Czaplinek 
Do 

04.02.2024 

Monter-praser tworzyw 
sztucznych 

B.S. Sp. z o.o. 

Ul. Poznańska 23 

78-550 Czaplinek 

tel. 94-375-32064 

email: kadry@bsczaplinek.pl 

Umowa o 
pracę na okres 

próbny 

Od 4 242,00 zł 
brutto 

Wykształcenie: podstawowe. 
Umiejętności: planowanie i organizacja pracy własnej, 
dokładność. 
Zakres obowiązków: praca manualna (usuwanie wypływek), 
prace związane z pakowaniem wyrobów, transport ręczny 
wózkiem transportowym. 

Czaplinek  
Do 

08.02.2024 

Specjaliści ds. wod.-
kan. 

Kontakt PUP 

tel. 94-36-36-756 

Prace 
interwencyjne - 

Umowa o 
pracę na czas 

określony 

Od 4 242,00 zł 
brutto 

Wykształcenie: zawodowe. 
Umiejętności: obsługa programu MS OFFICE. 
Inne: znajomość przepisów z zakresu zaopatrzenia w wodę, 
odprowadzania ścieków, ochrony środowiska , prawa 
wodnego i budowlanego. 
Zakres obowiązków: utrzymywanie w sprawności technicznej 
urządzeń dot. produkcji wody i sieci wodociągowych, 
kanalizacyjnych, przepompowni i oczyszczalni  ścieków, prace 
administracyjno-biurowe, współpraca z PPIS, WIOŚ, PGWWP 
itp. 

Czaplinek  
 

Do 
06.02.2024 

Grabarz 
Kontakt PUP 

tel.  94-36-36-756 

Prace 
interwencyjne - 

Umowa o 
pracę na czas 

określony 

Od 4 242,00 zł 
brutto 

Wykształcenie: brak. 
Umiejętności: prawo jazdy kat.B, współpraca w zespole. 
Inne: kultura osobista. 
Zakres obowiązków: udział w przygotowaniu ceremonii 
pogrzebowej, wykopuje i zakopuje nowy grób lub rozkopuje 
istniejący, wykonuje prace porządkowe związane  

Czaplinek  
 

Do 
06.02.2024 



z przygotowaniem grobu, przestawieniem płyty nagrobnej 
oraz usypianiem nagrobka. 

Sprzątaczka 

Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy 

Czaplinek 

Ul. Pławieńska 4-6 

78-550 Czaplinek 

tel. 94-375-15-50 

email: mow.czaplinek@wp.pl 

Umowa o 
pracę na czas 

określony 

Od 4 242,00 zł 
brutto 

Wykształcenie: podstawowe. 
Inne: sumienność, punktualność, pracowitość, 
odpowiedzialność. 

Czaplinek  
Do 

16.02.2024 

Nauczyciel w zawodzie 
mechatronik 

Zespół Szkół Czaplinek 

Ul. Grunwaldzka 1 

78-550 Czaplinek 

tel. 94 375 53 65 

emailsekretariat@zsczaplinek.edu.pl 

Umowa o 
pracę na czas 

określony 

Od 1 845,00 zł 
Brutto 

½ etatu 

Wykształcenie: wyższe pedagogiczne. 
Umiejętności: uprawnienia pedagogiczne. 
Inne: mile widziane doświadczenie zawodowe. 
Zakres obowiązków: prowadzenie zajęć/lekcji z młodzieżą  
w zakresie: pneumatyka i hydraulika, podstawy 
elektrotechniki i elektroniki, technologie i konstrukcje 
mechaniczne. 

Czaplinek 
Do 

23.02.2024 

Nauczyciel bibliotekarz 

Szkoła Podstawowa  

Ul. Wałecka 49 

78-550 Czaplinek 

tel. 94-375-56-55 

email: sp-czaplinek@wp.pl 

Umowa o 
pracę na czas 

określony 

Od 4242,00 zł 
Brutto 

Wykształcenie: wyższe z przygotowaniem pedagogicznym- 
bibliotekoznawstwo.  
Zakres obowiązków: praca w bibliotece szkolnej. 

Czaplinek 
Do 

01.02.2024 

 
GMINA: Wierzchowo 
 

STANOWISKO ADRES PRACODAWCY- KONTAKT 
RODZAJ 

ZATRUDNIENIA 
WYNAGRODZENIE 

WYMAGANIA/ 

ZAKRES OBOWIĄZKÓW 
MIEJSCE PRACY 

WAŻNOŚĆ 

OFERTY 

 

 
Strażnik działu ochrony 

 

 
Zakład Karny w Wierzchowie 

Ul. Szkolna 8 
78-530 Wierzchowo 

tel. 94-34-00-791 
e-mail:dk_wierzchowo@sw.pl 

 
Umowa o pracę 

na czas 

nieokreślony 

 
4 073,00 zł 

netto 

Wykształcenie: średnie ogólnokształcące. 
Zakres obowiązków: praca w systemie wielozmianowym,  
w bezpośrednim kontakcie z osobami pozbawionymi 
wolności,  
z bronią palną, przy zwiększonej dyspozycyjności z racji 
charakteru służby. 
Inne: obywatelstwo polskie, uregulowany stosunek do służby 
wojskowej(wpis w książeczce wojskowej „przeniesiony do 
rezerwy", niekaralność, korzystający w pełni z praw 
publicznych, dający rękojmię prawidłowego wykonywania 
powierzonych zadań, dający rękojmię zachowania tajemnicy 
stosownie do wymogów określonych w przepisach o ochronie 
informacji niejawnych, posiadający zdolność fizyczną  
i psychiczną do pełnienia służby. 
 
Szczegółowe informacje oraz wymagane dokumenty na 
stronie internetowej Zakładu Karnego w Wierzchowie. 

 
Wierzchowo 

 
Do 

02.02.2024 

 
Młodsza pielęgniarka/ 

młodszy pielęgniarz/ 

 
Zakład Karny w Wierzchowie 

Ul. Szkolna 8 

 
Umowa o pracę 

na czas 

 
4 291,00 zł 

brutto 

Wykształcenie: wyższe medyczne, prawo wykonywania 
zawodu pielęgniarki 
Zakres obowiązków: praca w systemie wielozmianowym, 

 
Wierzchowo 

 
Do 

02.02.2024 



ratownik medyczny 78-530 Wierzchowo 
tel. 94-34-00-791 

e-mail:dk_wierzchowo@sw.pl 

nieokreślony w bezpośrednim kontakcie z osobami pozbawionymi 
wolności, z bronią palną, przy zwiększonej dyspozycyjności  
z racji charakteru służby. 
Inne: posiadająca obywatelstwo polskie; posiadająca 
uregulowany stosunek do służby wojskowej; korzystająca  
z pełni praw publicznych; która daje rękojmię prawidłowego 
wykonywania powierzonych zadań; która nie była skazana 
prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo umyślne lub 
umyślne przestępstwo skarbowe albo wobec której nie został 
wydany prawomocny wyrok warunkowo umarzający 
postępowanie karne o takie przestępstwo, a także nie toczy 
się przeciwko niej postępowanie karne o takie przestępstwo; 
dająca rękojmię zachowania tajemnicy stosownie do 
wymogów określonych w przepisach o  ochronie informacji 
niejawnych; posiadająca zdolność fizyczną i psychiczną do 
pełnienia służby. 
Szczegółowe informacje oraz wymagane dokumenty na 
stronie internetowej Zakładu Karnego w Wierzchowie. 

 
Opracowanie: Katarzyna Nowak, Anna Rasztubowicz, Aleksandra Piekut. 

 
 
Oferty zewnętrzne 

 

STANOWISKO 
ADRES PRACODAWCY- 

KONTAKT 

RODZAJ 

ZATRUDNIENIA 
WYNAGRODZENIE 

WYMAGANIA/ 

ZAKRES OBOWIĄZKÓW 
MIEJSCE PRACY 

WAŻNOŚĆ 

OFERTY 

 

Pomocnik w produkcji 

drzewnej 

KPPD Szczecinek S.A. Zakład 

Przemysłu Drzewnego w Łubowie 

Ul. Rakowska 4A 

78-445 Łubowo 

tel. 94-37-573-76 

e-mail: lubowo@kppd.pl 

Umowa o pracę 

na czas 

nieokreślony 

Od 4242,00 zł 
brutto 

Wykształcenie: podstawowe. 
Inne: zatrudniamy pracowników, mile widziane osoby z 
orzeczeniem o niepełnosprawności, praca zaczyna się 3 
miesięcznym okresem próbnym, po okresie próbnym istnieje 
możliwość negocjacji wysokości wynagrodzenia. 
Zakres obowiązków: proste prace pomocnicze, sztaplowanie 
tarcicy, odbiór materiału za maszyną. 

Łubowo 
Do 

08.02.2024 

Mistrz składu tarcicy 

KPPD Szczecinek S.A. Zakład 

Przemysłu Drzewnego w Łubowie 

Ul. Rakowska 4A 

78-445 Łubowo 

tel. 94-37-573-76 

e-mail: lubowo@kppd.pl 

Umowa o pracę 

na czas 

nieokreślony 

od 5 200,00 zł 
brutto 

Wykształcenie: średnie zawodowe. 
Umiejętności: Zdolności kierownicze i organizacja pracy 
innych, dotrzymywanie terminów. 
Inne:  mile widziane doświadczenie w pracy na podobnym 
stanowisku, zatrudniamy pracowników z orzeczeniem o 
niepełnosprawności, praca zaczyna się 3 miesięcznym 
okresem próbnym, po okresie próbnym istnieje możliwość 
negocjacji wysokości wynagrodzenia. 
Zakres obowiązków: po wstępnym przyuczeniu: terminowa 
realizacja zamówień krajowych i eksportowych, 
nadzorowanie pracy działu, produkcji i podległych mu 
pracowników, odpowiedzialność za bezpieczeństwo 
pracowników i przestrzeganie przepisów bhp, nadzorowanie 

Łubowo 
Do 

08.02.2024 



sprawności maszyn działu tarcicy. 

Robotnik magazynowy 

KOSCHEM KSEL-ADAMUS SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ SPÓŁKA 

KOMANDYTOWA 

Ul. Tadeusza Kościuszki 4 

73-155 Węgorzyno 

 

Kontakt PUP Łobez 

tel. 91-39-74-088 

Umowa 

zlecenie 
od 4 500,00 zł 

brutto 

Wykształcenie: zawodowe. 
Umiejętności: uprawnienia na wózek widłowy- mile widziane. 
Inne: pracodawca zapewnia transport Ińsko-Węgorzynko-
Węgorzyno. 
Zakres obowiązków: kompletowanie i przygotowywanie 
towaru do wysyłki. Załadunek, rozładunek, owijanie palet, 
prace porządkowe na terenie magazynu. 

Stare 

Węgorzynko 

Do 

08.02.2024 

Pakowacz, pakowaczka 

KOSCHEM KSEL-ADAMUS SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ SPÓŁKA 

KOMANDYTOWA 

Ul. Tadeusza Kościuszki 4 

73-155 Węgorzyno 

Kontakt PUP Łobez 

tel. 91-39-74-088 

Umowa 

zlecenie 
od 4 242,00 zł 

brutto 

Wykształcenie: brak.  
Inne: pracodawca zapewnia transport Ińsko-Węgorzynko-
Węgorzyno. 
Zakres obowiązków: pakowanie wyrobów gotowych na 
produkcji. 

Stare 

Węgorzynko 

Do 

08.02.2024 

MANEWROWY 

PKP CARGO SPÓŁKA AKCYJNA 

ZACHODNI ZAKŁAD SPÓŁKI 

Ul. Kolejowa 23 

60-717 Poznań 

tel. 616-342-227 

e-mail: 

sekretariat.zachodni@pkpcargo.com 

Umowa o pracę 

na okres próbny 
od 4 270,00 zł 

brutto 

Wykształcenie: zasadnicze zawodowe. 
Umiejętności: komunikatywność, dokładność, dobra 
organizacja pracy, samodzielność. 
Inne: mile widziane doświadczenie oraz uprawnienia 
manewrowego. Zapewniamy w trakcie zatrudnienia szkolenia 
zawodowe oraz możliwość zdobycia dodatkowych uprawnień 
i umiejętności.  
Zakres obowiązków: manewrowy jest odpowiedzialny za 
łączenie i rozłączenie wagonów i pojazdów trakcyjnych, 
obsługiwanie zwrotnic, wykonywanie prac bezpośrednio 
związanych z zestawianiem, odstawianiem i dostawianiem 
wagonów. 
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: 
Sekcja Utrzymania i Napraw w Szczecinie ul. Kanał Parnicki 
1D, Szczecinek ul. Waryńskiego 29. 

Szczecinek 
Do 

09.02.2024 

USTAWIACZ 

PKP CARGO SPÓŁKA AKCYJNA 

ZACHODNI ZAKŁAD SPÓŁKI 

Ul. Kolejowa 23 

60-717 Poznań 

tel. 616-342-227 

e-mail: 

sekretariat.zachodni@pkpcargo.com 

Umowa o pracę 

na okres próbny 
od 4 270,00 zł 

brutto 

Wykształcenie: zasadnicze zawodowe. 
Umiejętności: komunikatywność, dokładność, dobra 
organizacja pracy, samodzielność. 
Inne: wymagane uprawnienia oraz doświadczenie na 
stanowisku ustawiacza. 
Zakres obowiązków: ustawiacz jest odpowiedzialny za 
organizowanie i nadzorowanie prac drużyny manewrowej. 
Koordynuje prace lokomotyw podczas wykonywania 
czynności przy zestawianiu wagonów w składy pociągowe 
zgodnie z zasadami prowadzenia ruchu kolejowego i 
sygnalizacji. 
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: 
Sekcja Utrzymania i Napraw w Szczecinie ul. Kanał Parnicki 
1D, Szczecinek ul. Waryńskiego 29. 

Szczecinek 
Do 

09.02.2024 

REWIDENT TABORU PKP CARGO SPÓŁKA AKCYJNA Umowa o pracę od 4 242,00 zł Wykształcenie: zasadnicze zawodowe. Szczecinek Do 



ZACHODNI ZAKŁAD SPÓŁKI 

Ul. Kolejowa 23 

60-717 Poznań 

tel. 616-342-227 

e-mail: 

sekretariat.zachodni@pkpcargo.com 

na okres próbny brutto Umiejętności: komunikatywność, samodzielność, umiejętność 
pracy w stresie i pod presją czasu, dobra organizacja pracy, 
dokładność. 
Inne: mile widziane uprawnienia oraz doświadczenie na 
stanowisku rewidenta taboru lub mechanika. Zapewniamy w 
trakcie zatrudnienia szkolenia zawodowe oraz możliwość 
zdobycia dodatkowych uprawnień i umiejętności. 
Zakres obowiązków: rewident taboru jest odpowiedzialny za 
weryfikacje stanu technicznego oraz drobną naprawę taboru 
kolejowego. wykonuje próby hamulców zespolonych przed 
odjazdem pociągu. 
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: 
Sekcja Utrzymania i Napraw w Szczecinie ul. Kanał Parnicki 
1D, Szczecinek ul. Waryńskiego 29. 
 

09.02.2024 

ELEKTROMONTER  

PKP CARGO SPÓŁKA AKCYJNA 

ZACHODNI ZAKŁAD SPÓŁKI 

Ul. Kolejowa 23 

60-717 Poznań 

tel. 616-342-227 

e-mail: 

sekretariat.zachodni@pkpcargo.com 

Umowa o pracę 

na okres próbny 
od 4 242,00 zł 

brutto 

Wykształcenie: zasadnicze zawodowe. 
Umiejętności: samodzielność, dokładność, dobra organizacja 
pracy, komunikatywność. 
Inne: mile widziane jest posiadanie podstawowych 
umiejętności oraz doświadczenie w zakresie prac 
elektromonterskich, determinacja w pozyskiwaniu 
niezbędnych umiejętności do wykonywania pracy na danym 
stanowisku oraz uprawnienia SEP grupy G1 w zakresie 
eksploatacji (E) do 1 KV. Zapewniamy w trakcie zatrudnienia 
szkolenia zawodowe oraz możliwość zdobycia dodatkowych 
uprawnień i umiejętności.. 
Zakres obowiązków: elektromonter w sekcji utrzymania i 
napraw wykonuje czynności związane z przeglądem, 
diagnostyką i naprawą instalacji, urządzeń i aparatów 
elektrycznych zabudowanych na pojazdach trakcyjnych. 
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: 
Sekcja Utrzymania i Napraw w Szczecinie ul. Kanał Parnicki 
1D, Szczecinek ul. Waryńskiego 29. 

Szczecinek 
Do 

09.02.2024 

MECHANIK TABORU 

KOLEJOWEGO 

PKP CARGO SPÓŁKA AKCYJNA 

ZACHODNI ZAKŁAD SPÓŁKI 

Ul. Kolejowa 23 

60-717 Poznań 

tel. 616-342-227 

e-mail: 

sekretariat.zachodni@pkpcargo.com 

Umowa o pracę 

na okres próbny 
od 4 242,00 zł 

brutto 

Wykształcenie: zasadnicze zawodowe. 
Umiejętności: komunikatywność, dokładność, samodzielność, 
dobra organizacja pracy. 
Inne: mile widziane jest posiadanie podstawowych 
umiejętności w zakresie prac mechanicznych, determinacja w 
pozyskaniu niezbędnych umiejętności do wykonywania pracy 
na danym stanowisku oraz uprawnienia spawacza. 
Zapewniamy w trakcie zatrudnienia szkolenie zawodowe oraz 
możliwość zdobycia dodatkowych uprawnień i umiejętności.  
Zakres obowiązków: mechanik w sekcji utrzymania wykonuje 
czynności związane z przeglądem i naprawą urządzeń 
mechanicznych zabudowanych na pojazdach trakcyjnych. 
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: 
Sekcja Utrzymania i Napraw w Szczecinie ul. Kanał Parnicki 
1D, Szczecinek ul. Waryńskiego 29. 
 

Szczecinek 
Do 

09.02.2024 



OD INSPEKTORA DO 

SPECJALISTY W 

WYDZIALE MOSTÓW 

W 

ZACHODNIOPOMORSKIM 

ZARZĄDZIE DRÓG 

WOJEWÓDZKICH 

W KOSZALINIE 

Zachodniopomorski Zarząd Dróg 

Wojewódzkich w Koszalinie 

Ul. Szczecińska 31 

75-122 Koszalin 

tel. 94-712-56-74, 94-712-56-25 

Umowa o pracę 

na czas 

określony 

od 4 800,00 zł 
do 5 100,00 zł 

brutto  
+ dodatek 
stażowy 

Wykształcenie: wyższe techniczne, 
Wymagania: ogólna znajomość zagadnień wynikających z 
przepisów: ustawy o drogach publicznych, ustawy Prawo 
budowlane, ustawy Prawo wodne, ustawy Kodeksu 
postępowania administracyjnego, biegła znajomość obsługi 
komputera i stosowania pakietu MS Office (Word, Excel), 
prawo jazdy kat. B. 
Zakres obowiązków: 
- prowadzenie ewidencji drogowych obiektów inżynierskich w 
systemach elektronicznych, 
- opracowywanie sprawozdań, tabel i wykresów związanych z 
pracą wydziału, 
- przygotowywanie specyfikacji warunków zamówienia (w 
części technicznej) zgodnie z przepisami prawa oraz 
obowiązującym " Regulaminem udzielania zamówień 
publicznych", 
- wyjazdy terenowe - kontrola stanu utrzymania obiektów 
inżynierskich, 
- praca w terenie, obszar działalności ZZDW – województwo 
zachodniopomorskie, 
- prowadzenie samochody osobowego, 
- praca w budynku nieprzystosowanym do potrzeb osób 
niepełnosprawnych ruchowo, 
- inne czynności wynikające ze szczegółowego zakresu 
czynności. 
 
Dokładny opis stanowiska oraz szczegółowe informacje  
znajdują się na stronie internetowej 
www.bip.zzdw.koszalin.pl 

Koszalin 
Do  

02.02.2023 

Opracowanie: Katarzyna Nowak, Aleksandra Piekut. 
 

Opracowanie zbiorcze: Powiatowy Urząd Pracy Drawsko Pomorskie - Centrum Aktywizacji Zawodowej 


