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	Powiatowy Urząd Pracy

w Drawsku Pomorskim

	
	


                                                                                 Drawsko Pomorskie, dn. 15.01.2025 r. 
OFERTY PRACY
Powiatowy Urząd Pracy Drawsko Pomorskie
Aktualne na dzień – 15.01.2025 r.
GMINA: Drawsko Pomorskie, Ostrowice

	STANOWISKO
	ADRES PRACODAWCY- KONTAKT
	RODZAJ ZATRUDNIENIA
	WYNAGRODZENIE
	WYMAGANIA/

ZAKRES OBOWIĄZKÓW
	MIEJSCE PRACY
	WAŻNOŚĆ OFERTY


	Pracownik ogólnobudowlany
	Kontakt PUP

tel. 94 36 36 722
	Umowa o pracę na czas określony (prace interwencyjne)
	4 666,00 zł brutto
	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe.

Inne: chęć do pracy.

Zakres obowiązków: prace ogólnobudowlane.
	Drawsko Pomorskie
	Do 17.01.2025

	Kasjer sprzedawca stacji paliw
	Kontakt PUP

tel. 94 36 36 722
	Umowa o pracę na czas określony (prace interwencyjne)
	4 666,00 zł brutto + premia
	Wykształcenie: brak lub niepełne podstawowe.

Zakres obowiązków: sprzedaż i obsługa klienta.
	Drawsko Pomorskie
	Do 08.02.2025 

	Nauczyciel przedszkola
	Niepubliczne Przedszkole U Cioci Uli Urszula Chilko 
ul. Ratuszowa 3, 78-500 Drawsko Pomorskie
Tel.:  795 900 284
	Umowa o pracę na okres próbny
	4 666,00 zł brutto
	Wykształcenie: wyższe.

Inne: wykształcenie magister pedagogiki wczesnoszkolnej, przedszkolnej, kreatywność, dobry kontakt z dziećmi, chęć do pracy.
	Drawsko Pomorskie
	Do 20.01.2025 


tel.: 885 973 531

	
	Umowa o pracę na czas określony
	4 666,00 zł brutto
	Wykształcenie: podstawowe.

Zakres obowiązków: Prace przy pakowaniu pelletu, prace porządkowe na terenie zakładu produkcyjnego.
	Drawsko Pomorskie
	Do 17.01.2025
	

	Nauczyciel fizyki
	Zespół Placówek Edukacyjno Terapeutycznych w Bobrowie

Bobrowo 7

78-520 Złocieniec
tel. 94 36 71 463

e-mail: sekretariat@zpetbobrowo.dlaedu.pl
	Umowa o pracę na czas określony
	2 181,33 zł brutto

8/18 etatu
	Wykształcenie: wyższe magisterskie, fizyka nauczycielska.

Inne: przygotowanie pedagogiczne, oligofrenopedagogika.

Zakres obowiązków: realizacja planu dydaktyczno-wychowawczego wg planu, realizacja programu kształcenia i opieki w powierzonych klasach.
	Drawsko Pomorskie
	Do 19.01.2025


GMINA: Kalisz Pomorski

	STANOWISKO
	ADRES PRACODAWCY- KONTAKT
	RODZAJ ZATRUDNIENIA
	WYNAGRODZENIE
	WYMAGANIA/

ZAKRES OBOWIĄZKÓW
	MIEJSCE PRACY
	WAŻNOŚĆ OFERTY


	Pomoc administracyjna
	Kontakt PUP

tel. 94 36 36 741
	Oferta stażu dla bezrobotnych
	1994,40 zł brutto/netto
	Wykształcenie: średnie. 

Zakres obowiązków: obsługa urządzeń biurowych, pisanie prostych pism urzędowych, porządkowanie oraz archiwizowanie dokumentacji UM, udzielanie informacji interesantom, obsługa dok. dot. zakupu wyposażenia i zużycia paliwa jednostkach OSP
	Kalisz Pomorski
	Do 31.01.2025


Opracowanie: Marta Książek, Marta Stefanowicz, Paulina Musiałkowska

GMINA: Złocieniec, Wierzchowo 

	STANOWISKO
	ADRES PRACODAWCY- KONTAKT
	RODZAJ ZATRUDNIENIA
	WYNAGRODZENIE
	WYMAGANIA/

ZAKRES OBOWIĄZKÓW
	MIEJSCE PRACY
	WAŻNOŚĆ OFERTY


	Pracownik socjalny
	Gminny Ośrodek 
Pomocy Społecznej
ul. Parkowa 5a
78-530 Wierzchowo
tel. 94 36 18 376
e-mail: gops@gopsWierzchowo.pl
	Umowa o pracę na okres próbny
	Od 5 200,00 zł brutto 
do 5 450,00 zł brutto 
w zależności 
od awansu zawodowego
+ dodatek stażowy 
+ dodatek terenowy 400,00 zł brutto 
+ dodatek motywacyjny 1000 zł brutto
	Wykształcenie: 
1. Wykształcenie zgodne z wymaganiami określonymi 
w art. 116 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 
( Dz. U. 2024. poz.1283) tj.

  1) posiada dyplom ukończenia kolegium pracowników służb społecznych;

  2) ukończyła studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej;

  3) do dnia 31.12.2013 r. ukończyła studia wyższe o specjalności przygotowującej do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunków:
   a) pedagogika, 

    b) pedagogika specjalna,

    c) politologia,

    d) polityka społeczna, 

    e) psychologia, 

    f) socjologia,

    g)  nauki o rodzinie;

  4) ukończyła studia podyplomowe z zakresu metodyki i metodologii pracy socjalnej w uczelni realizującej studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej, po uprzednim ukończeniu studiów na jednym z kierunków, o których mowa w pkt 3.

1a. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego 
w porozumieniu z ministrem właściwym do spraw szkolnictwa wyższego określi, w drodze rozporządzenia, wymagane umiejętności, wykaz przedmiotów minimalny wymiar zajęć dydaktycznych oraz zakres i wymiar praktyk zawodowych dla specjalności przygotowującej do zawodu pracownika socjalnego, realizowanej w szkołach wyższych na kierunkach wymienionych w ust. 1, kierując się koniecznością odpowiedniego przygotowania absolwentów do wykonywania zawodu pracownika socjalnego. 

1b. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego 
w porozumieniu z ministrem właściwym do spraw szkolnictwa wyższego
 i nauki określi, w drodze rozporządzenia, minimalne wymogi programowe dla studiów podyplomowych z zakresu metodyki i metodologii pracy socjalnej w uczelni realizującej studia na kierunku praca socjalna lub 
w zakresie pracy socjalnej, z uwzględnieniem tematyki wykładów oraz minimalnej liczby godzin ich trwania, biorąc pod uwagę kwalifikacje 
i umiejętności niezbędne dla prawidłowego wykonywania zawodu pracownika socjalnego. 

Umiejętności: w nawiązywaniu kontaktów, prawo jazdy kat. B, obsługa komputera.

Zakres obowiązków: 
1. Praca socjalna;

2. Przeprowadzanie wywiadów środowiskowych;  

3. Udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej;

4. Dokonywanie analizy, diagnozy i oceny zjawisk indywidualnych 
i społecznych, a także formułowanie opinii w zakresie zapotrzebowania 
na świadczenia z pomocy społecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych świadczeń; 

5. Udzielanie informacji, wskazówek, porad i pomocy w zakresie rozwiązywania spraw życiowych osobom, rodzinom, grupom 
i społecznościom, które dzięki tej pomocy będą zdolne samodzielnie rozwiązywać problemy będące przyczyną ich trudnej sytuacji lub zaspokajać niezbędne potrzeby życiowe;

6. Pomoc w uzyskaniu dla osób lub rodzin będących w trudnej sytuacji życiowej specjalistycznego poradnictwa, terapii lub innych form pomocy 
w zakresie możliwości rozwiązywania problemów przez właściwe instytucje państwowe, samorządowe i organizacje pozarządowe.
	Wierzchowo
	Do 26.01.2025

	Pracownik produkcji do obsługi trzody chlewnej
	AGRI PLUS SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
ul. Marcelińska 92 m. 94
60-324 Poznań
tel. 606 125 072
	Umowa o pracę na okres próbny
	4 800,00 zł brutto
	Wykształcenie: podstawowe.

Inne: zaangażowanie w realizację powierzonych zadań, wysoka motywacja do pracy, odpowiedzialność, chęć nauki.

Zakres obowiązków: wykonywanie zabiegów zootechnicznych na zwierzętach pod kontrolą lekarza weterynarii, karmienie, pojenie zwierząt (automatyczne) sprawdzanie, nadzór, prace porządkowe przy zwierzętach, czyszczenie kojców, przeganianie zwierząt między budynkami.
	Złocieniec
	Do 31.01.2025

	Pracownik produkcji
	AGRI PLUS SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
ul. Marcelińska 92 m. 94
60-324 Poznań
tel. 606 922 473
	Umowa o pracę na okres próbny
	4 800,00 zł brutto
	Wykształcenie: podstawowe.

Inne: zaangażowanie w realizację powierzonych zadań, wysoka motywacja do pracy, odpowiedzialność, chęć nauki.

Zakres obowiązków: wykonywanie zabiegów zootechnicznych na zwierzętach pod kontrolą lekarza weterynarii, karmienie, pojenie zwierząt (automatyczne) sprawdzanie, nadzór, prace porządkowe przy zwierzętach, czyszczenie kojców, przeganianie zwierząt między budynkami.
	Żeńsko
	Do 31.01.2025

	Młodsza pielęgniarka/ młodszy pielęgniarz/ ratownik medyczny
	Zakład Karny w Wierzchowie

Ul. Szkolna 8

78-530 Wierzchowo

tel. 94 34 00 791

e-mail: dk_wierzchowo@sw.pl
	Umowa o pracę na czas nieokreślony
	Od 5 145,00 zł

netto
	Wykształcenie: zgodne ze stanowiskiem oraz prawo wykonywania zawodu.
Zakres obowiązków: praca w systemie wielozmianowym, w bezpośrednim kontakcie z osobami pozbawionymi wolności, z bronią palną, przy zwiększonej dyspozycyjności z racji charakteru służby.

Inne: posiadająca obywatelstwo polskie; posiadająca uregulowany stosunek do służby wojskowej; korzystająca z pełni praw publicznych; która daje rękojmię prawidłowego wykonywania powierzonych zadań; która nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo umyślne lub umyślne przestępstwo skarbowe albo wobec której nie został wydany prawomocny wyrok warunkowo umarzający postępowanie karne o takie przestępstwo, a także nie toczy się przeciwko niej postępowanie karne o takie przestępstwo; dająca rękojmię zachowania tajemnicy stosownie do wymogów określonych w przepisach o  ochronie informacji niejawnych; posiadająca zdolność fizyczną i psychiczną do pełnienia służby. Szczegółowe informacje oraz wymagane dokumenty na stronie internetowej Zakładu Karnego w Wierzchowie.
	Wierzchowo
	Do 24.01.2025

	Młodszy instruktor/ młodszy inspektor informatyki
	Zakład Karny w Wierzchowie

Ul. Szkolna 8

78-530 Wierzchowo

tel. 94 34 00 791

e-mail: dk_wierzchowo@sw.pl
	Umowa o pracę na czas nieokreślony
	Od 4 907,00 zł

netto
	Wykształcenie: preferowane wykształcenie wyższe I lub II stopnia albo średnie na kierunkach technicznych związanych z informatyką, teleinformatyką, elektroniką, elektrotechniką lub mechatroniką.

Zakres obowiązków: praca w systemie jednozmianowym, służba w bezpośrednim kontakcie z osobami pozbawionymi wolności.

Inne: obywatelstwo polskie, uregulowany stosunek do służby wojskowej, korzystająca z pełni praw publicznych; która daje rękojmię prawidłowego wykonywania powierzonych zadań; która nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo umyślne lub umyślne przestępstwo skarbowe albo wobec której nie został wydany prawomocny wyrok warunkowo umarzający postępowanie karne o takie przestępstwo, a także nie toczy się przeciwko niej postępowanie karne o takie przestępstwo; dająca rękojmię zachowania tajemnicy stosownie do wymogów określonych w przepisach o  ochronie informacji niejawnych; posiadająca zdolność fizyczną i psychiczną do pełnienia służby.

Szczegółowe informacje oraz wymagane dokumenty na stronie internetowej Zakładu Karnego w Wierzchowie
	Wierzchowo
	Do 24.01.2025

	Młodszy asystent Ambulatorium z Izbą Chorych

(lekarz)
	Zakład Karny w Wierzchowie

Ul. Szkolna 8

78-530 Wierzchowo

tel. 94 34 00 791

e-mail: dk_wierzchowo@sw.pl
	Umowa o pracę na czas nieokreślony
	Od 5 586,00 zł

netto
	Wykształcenie: zgodne ze stanowiskiem oraz prawo wykonywania zawodu.
Zakres obowiązków: praca w systemie jednozmianowym, służba w bezpośrednim kontakcie z osobami pozbawionymi wolności.

Inne: obywatelstwo polskie, uregulowany stosunek do służby wojskowej, korzystająca z pełni praw publicznych; która daje rękojmię prawidłowego wykonywania powierzonych zadań; która nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo umyślne lub umyślne przestępstwo skarbowe albo wobec której nie został wydany prawomocny wyrok warunkowo umarzający postępowanie karne o takie przestępstwo, a także nie toczy się przeciwko niej postępowanie karne o takie przestępstwo; dająca rękojmię zachowania tajemnicy stosownie do wymogów określonych w przepisach o  ochronie informacji niejawnych; posiadająca zdolność fizyczną i psychiczną do pełnienia służby.

Szczegółowe informacje oraz wymagane dokumenty na stronie internetowej Zakładu Karnego w Wierzchowie
	Wierzchowo
	Do 24.01.2025


GMINA: Czaplinek

	STANOWISKO
	ADRES PRACODAWCY- KONTAKT
	RODZAJ ZATRUDNIENIA
	WYNAGRODZENIE
	WYMAGANIA/

ZAKRES OBOWIĄZKÓW
	MIEJSCE PRACY
	WAŻNOŚĆ OFERTY


	Konserwator 
wod-kan
	Zakład Gospodarki Komunalnej w Czaplinku Sp. z o.o.
ul. Grunwaldzka 2
78-550 Czaplinek
tel. 94 37 55 011
	Umowa o pracę na czas określony
	Od 4 666,00 zł brutto 
	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe.

Uprawnienia: prawo jazdy kat. B.

Inne: sprawność fizyczna, wysoki poziom kultury osobistej, samodzielność, odpowiedzialność, zaangażowanie w realizację wyznaczonych zadań i dobra organizacja pracy.

Doświadczenie zawodowe: w branży wod-kan, budowlanej lub drogowej.

Zakres obowiązków: prace konserwacyjne i remontowe na sieciach wod-kan, lokalizowanie i usuwanie awarii, próby szczelności, obsługiwanie maszyn i urządzeń stanowiących wyposażenie obiektów wod-kan, oraz prace związane z eksploatacją oczyszczalni ścieków.
	Czaplinek
	Do 24.01.2025

	Kierowca samochodu dostawczego
	Zakład Gospodarki Komunalnej w Czaplinku Sp. z o.o.
ul. Grunwaldzka 2
78-550 Czaplinek
tel. 94 37 55 011
	Umowa o pracę na czas określony
	Od 4 666,00 zł brutto 
	Wykształcenie: podstawowe.

Uprawnienia: prawo jazdy kat. B.

Inne: Sprawność fizyczna, wysoki poziom kultury osobistej, samodzielność, odpowiedzialność, zaangażowanie w realizację wyznaczonych zadań i dobra organizacja pracy, mile widziane uprawnienia na koparko-ładowarki.
Doświadczenie zawodowe: mile widziane.

Zakres obowiązków: transport osób zmarłych, wykonywanie czynności związanych z pochówkiem zmarłych, oczyszczanie i porządkowanie terenów cmentarzy, oraz dbałość o najwyższą jakość usług.
	Czaplinek
	Do 24.01.2025

	Asystent kas samoobsługowych
	IPRACUJZDALNIE.PL SPÓLKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
ul. Lubelska 13 m. 161
35-241 Rzeszów
e-mail: hr@ipracujzdalnie.pl
tel. 602 463 099

	Umowa o pracę na czas określony
	Od 4 666,00 zł brutto
	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe.

Inne: aktualne orzeczenie o niepełnosprawności, aktualne badania do celów sanitarno – epidemiologicznych lub chęć do ich wyrobienia, zapał i chęci do pracy, ukierunkowanie na klienta.
Zakres obowiązków: pomoc przy obsłudze kas samoobsługowych, obsługa klienta zgodnie z wewnętrznymi procedurami, utrzymanie czystości w miejscu pracy, dbanie o ekspozycję towarów.
	Czaplinek, Pławieńska 
	Do 24.01.2025

	Asystent kas samoobsługowych
	IPRACUJZDALNIE.PL SPÓLKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
ul. Lubelska 13 m. 161
35-241 Rzeszów
e-mail: hr@ipracujzdalnie.pl
tel. 602 463 099

	Umowa o pracę na czas określony
	Od 4 666,00 zł brutto
	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe.

Inne: aktualne orzeczenie o niepełnosprawności, aktualne badania do celów sanitarno – epidemiologicznych lub chęć do ich wyrobienia, zapał i chęci do pracy, ukierunkowanie na klienta.
Zakres obowiązków: pomoc przy obsłudze kas samoobsługowych, obsługa klienta zgodnie z wewnętrznymi procedurami, utrzymanie czystości w miejscu pracy, dbanie o ekspozycję towarów.
	Czaplinek, Długa
	Do 24.01.2025

	Pracownik produkcji
	AGRI PLUS SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
ul. Marcelińska 92 m. 94
60-324 Poznań
tel. 784 468 070
	Umowa o pracę na okres próbny
	4 800,00 zł brutto
	Wykształcenie: podstawowe.

Uprawnienia: prawo jazdy kat. B – mile widziane.

Umiejętności: umiejętność hodowli trzody – mile widziana.

Zakres obowiązków: wykonywanie zabiegów zootechnicznych na zwierzętach pod kontrolą lekarza weterynarii, karmienie, pojenie zwierząt (automatyczne) sprawdzanie, nadzór, prace porządkowe przy zwierzętach, czyszczenie kojców, przeganianie zwierząt między budynkami.
	Byszkowo
	Do 31.01.2025


OFERTY ZEWNĘTRZNE

	STANOWISKO
	ADRES PRACODAWCY- KONTAKT
	RODZAJ ZATRUDNIENIA
	WYNAGRODZENIE
	WYMAGANIA/

ZAKRES OBOWIĄZKÓW
	MIEJSCE PRACY
	WAŻNOŚĆ OFERTY


	Kucharz
	RELAX-TOUR Sp. z o.o.
Ul. Kościuszki 6-8
76-032 Mielno
tel. 662 592 166
	Umowa o pracę na okres próbny
	Od  4 950,00 zł do 8 000,00 zł brutto
	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe.
Inne: wykształcenie min. zawodowe, mile widziane doświadczenie zawodowe, umiejętność samodzielnego przygotowywania posiłków, oferta skierowana również do osoby z niepełnosprawnościami, emerytów i obywateli Ukrainy ( wymagana komunikatywna znajomość języka polskiego ), mile widziani absolwenci szkół i uczelni.
Zakres obowiązków: przygotowywanie posiłków o odpowiednich wartościach kalorycznych zgodnie z jadłospisem i według norm i przepisów technologicznych i sanitarnych.
	Mielno
	Do 29.01.2025

	Blacharz samochodowy
	PHU „MEYER” Lucyna Hruszka-Meyer
Kiełpinek 14b
77-300 Kiełpinek
tel. 504 237 254
	Umowa o pracę na czas określony
	Od 6 000,00 zł do 8 000,00 zł brutto
	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe.
Inne: wymagane umiejętności i doświadczenie zawodowe w zawodzie blacharz samochodowy
Zakres obowiązków: wykonywanie zadań związanych ze stanowiskiem blacharz samochodowy.
	Kiełpinek
	Do 31.01.2025

	Murarz
	EUROKOMFORT Sp. z o.o.

Ul. Modrzejowska 42/10

42-500 Będzin

tel. 533 888 394

e-mail: budmechbedzin@gmail.com
	Umowa o pracę na okres próbny
	12 000,00 zł – 15 000,00 zł brutto
	Wykształcenie: brak lub niepełne podstawowe.

Doświadczenie zawodowe: 3 lata.

Zakres obowiązków: wykonywanie prac murarskich.
I umowa na okres próbny 2 miesiące, docelowo umowa na czas nieokreślony.
Praca na terenie Niemiec.
Pracodawca zapewnia: bezpłatny nocleg, dojazd z Polski na miejsce wykonywania pracy, a także dojazd z miejsca noclegu do pracy i z powrotem.
	Dortmund lub Berlin, Niemcy
	Do 08.02.2025

	Kierownik budowy – majster budowlany
	EUROKOMFORT Sp. z o.o.

Ul. Modrzejowska 42/10

42-500 Będzin

tel. 533 888 394

e-mail: budmechbedzin@gmail.com
	Umowa o pracę na okres próbny
	12 000,00 zł – 15 000,00 zł brutto
	Wykształcenie: średnie branżowe budowlane.

Znajomość języków obcych: język niemiecki w stopniu biegłym.

Doświadczeni zawodowe: 3 lata.

Zakres obowiązków: nadzór nad powierzonymi robotami budowlanymi oraz planem budowy.
I umowa na okres próbny 2 miesiące, docelowo umowa na czas nieokreślony.
Praca na terenie Niemiec.
Pracodawca zapewnia: bezpłatny nocleg, dojazd z Polski na miejsce wykonywania pracy, a także dojazd z miejsca noclegu do pracy i z powrotem.
	Dortmund lub Berlin, Niemcy
	Do 08.02.2025

	Cieśla szalunkowy
	EUROKOMFORT Sp. z o.o.

Ul. Modrzejowska 42/10

42-500 Będzin

tel. 533 888 394

e-mail: budmechbedzin@gmail.com
	Umowa o pracę na okres próbny
	12 000,00 zł – 15 000,00 zł brutto
	Wykształcenie: brak lub niepełne podstawowe.

Doświadczenie zawodowe: 3 lata.

Zakres obowiązków: formowanie szalunków.
I umowa na okres próbny 2 miesiące.
Praca na terenie Niemiec zapewniony dojazd i zakwaterowanie.
	Dortmund, Niemcy
	Do 08.02.2025

	Majster budowy
	FIRMA BUDOWLANA "FASADA" KRZYSZTOF PARZOCH
Ul. Modrzejowska 42
42-500 Będzin

tel. 533 188 883
e-mail: budmechbedzin@gmail.com
	Umowa zlecenie
	Od 12 000,00 zł do 16 000,00 zł brutto
	Wykształcenie: brak lub niepełne podstawowe.

Znajomość języków obcych: niemiecki, w mowie - B2 - wyższy średnio zaawansowany, w piśmie - B2 - wyższy średnio zaawansowany.

Doświadczenie zawodowe: mile widziane.
Zakres obowiązków: nadzór nad powierzonymi robotami budowlanymi oraz planem budowy, praca umowa - zlecenie 1 miesiąc z możliwością przedłużenia - teren wykonywanej pracy Niemcy - Lipsk
	Lipsk

Niemcy
	Do 08.02.2025


Opracowanie: Aleksandra Piekut, Katarzyna Nowak, Alicja Maciejewska, Anna Rasztubowicz.

Opracowanie zbiorcze: Powiatowy Urząd Pracy Drawsko Pomorskie- Centrum Aktywizacji Zawodowej
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