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	Powiatowy Urząd Pracy

w Drawsku Pomorskim

	
	


                                                                                 Drawsko Pomorskie, dn. 06.06.2025 r. 
OFERTY PRACY
Powiatowy Urząd Pracy Drawsko Pomorskie
Aktualne na dzień – 06.06.2025 r.
GMINA: Drawsko Pomorskie, Ostrowice

	STANOWISKO
	ADRES PRACODAWCY- KONTAKT
	RODZAJ ZATRUDNIENIA
	WYNAGRODZENIE
	WYMAGANIA/

ZAKRES OBOWIĄZKÓW
	MIEJSCE PRACY
	WAŻNOŚĆ OFERTY


	Pomoc administracyjna
	Kontakt PUP

Tel.: 94 36 36 741
	Oferta stażu dla bezrobotnych
	1 994,40 zł brutto/netto
	Wykształcenie: średnie

Inne: Komunikacja ustna/ komunikatywność, odporność na stres, obsługa komputera (podstawy) - MS Office, MS Windows, Internet, Excel, wysoka kultura osobista.

Zakres obowiązków: Sporządzanie pism urzędowych. Obsługa urządzeń biurowych. Przygotowywanie dokumentacji do przekazania do archiwum zakładowego.
	Drawsko Pomorskie
	Do 26.06.2025

	Mechanik pojazdów samochodowych
	Usługi Transportowe 
Leszek Struszka
ul. Szczecińska 5
78-500 Drawsko Pomorskie
Tel.: 501 625 702
	Umowa o pracę na

okres próbny 
	4 666,00 - 6 000,00 zł brutto
	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe, mechaniczne.

Inne: Doświadczenie na ww. stanowisku min. rok

Chęć do pracy
Zakres obowiązków: Naprawa pojazdów samochodowych.
	Drawsko Pomorskie
	Do 02.07.2025

	Mechanik pojazdów osobowych i ciężarowych
	Pol Dróg SA 
ul. Podmiejska 2, 
78-500 Drawsko Pomorskie,
 tel.: 513 801 146
	Umowa o pracę na

okres próbny
	Od 5 000,00 zł brutto do 6 000,00 zł brutto
	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe.

Inne: Umiejętności naprawy samochodów osobowych i ciężarowych, chęć do pracy.

Zakres obowiązków: Naprawa pojazdów osobowych i ciężarowych.
	Drawsko Pomorskie
	Do 21.06.2025 

	Nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej
	Przedszkole 
ul. Obrońców Westerplatte 47-49, 78-500 Drawsko Pomorskie,
Tel.: 94 36 32 723.
	Umowa o pracę na czas określony
	Od 5 027,00 zł brutto do 6 211,00 zł brutto
	Wykształcenie: wyższe pedagogiczne.

Inne: umiejętność pracy z dziećmi w wieku od 2,5 do 7 lat, uprawnienia do pracy nauczyciela przedszkola, mile widziane doświadczenie zawodowe.

Zakres obowiązków: Nauczyciel wychowania przedszkolnego.
	Drawsko Pomorskie
	Do 19.06.2025 

	Psycholog
	Przedszkole 
ul. Obrońców Westerplatte 47-49, 78-500 Drawsko Pomorskie,
Tel.: 94 36 32 723.
	Umowa o pracę na czas nieokreślony
	Od 2 856,25 zł brutto do 3 528,97 zł brutto
	Wykształcenie: wyższe.

Inne: wyższe wykształcenie na kierunku psychologia, praca z dziećmi od 2,5 do 7 lat, przygotowanie pedagogiczne, doświadczenie zawodowe mile widziane.

Zakres obowiązków: psycholog.
	Drawsko Pomorskie
	Do 19.06.2025

	Recepcjonista
	Northgym
ul. Brzozowa 1, 
78-500 Drawsko Pomorskie,
 tel.: 508 181 918
	Umowa zlecenie
	30,50 zł/ h brutto
	Wykształcenie: średnie.

Inne: Chęć do pracy, mile widziana znajomość języka angielskiego, obsługa komputera.

Zakres obowiązków: Praca administracyjno-biurowa, obsługa klienta, sporządzanie umów.
	Drawsko Pomorskie
	Do 28.06.2025 

	Pracownik socjalny
	Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 
ul. Starogrodzka 9, 78-500 Drawsko Pomorskie
Tel.: 94 36 34 421
	Umowa o pracę na czas określony
	5 830,00 zł brutto + dodatki
	Wykształcenie: wyższe (zgodnie z przepisami ustawy o pomocy społecznej art. 116 ust. 1)

Inne: umiejętność skutecznego komunikowania się, odporność na stres, samodzielność, samodyscyplina, systematyczność, umiejętność analizy problemów i poprawnego wyciągania wniosków.

Inne: komunikatywność, dyspozycyjność, samodzielność, samodyscyplina, umiejętność analizy problemów i poprawnego wyciągania wniosków. Zakres obowiązków: rozpoznanie potrzeb środowiska w rejonach opiekuńczych i organizowanie pomocy, przeprowadzanie wywiadów środowiskowych, przeprowadzanie szeroko pojętej pracy socjalnej.
	Drawsko Pomorskie
	Do 26.06.2025

	Pomocnik w produkcji drzewnej
	Koszalińskie Przedsiębiorstwo Przemysłu Drzewnego S.A. 
ul. Toruńska 5B, 
78-500 Drawsko Pomorskie
Tel.: 94 36 35 571
	Umowa o pracę na okres próbny
	4 666,00 zł brutto + premia
	Wykształcenie: podstawowe.

Zakres obowiązków: Sztaplowanie, pakietyzacja tarcicy.
	Drawsko Pomorskie
	Do 14.06.2025


Tel: 586 641 001

	
	Umowa o pracę na czas określony
	Od 4666,00 zł

brutto
	Wykształcenie: zasadniczo zawodowe

Uprawnienia: SEP lub gotowość do ich zrobienia

Umiejętności: prawo jazdy kat.B

Zakres obowiązków: naprawa, konserwacja urządzeń kanalizacyjnych, kontrola instalacji, analiza przyczyn problemów i ich rozwiązywanie, usuwanie zaworów, osadów z rur, praca wewnątrz i na zewnątrz
	Drawsko Pomorskie
	Do 12.06.2025
	

	Recepcjonista/ka
	Allea Fashion Studio Sp. z o.o.
ul. Żwirki i Wigury 2e, 
86-105 Świecie, 
tel.: 518 015 155
	Umowa o pracę na

okres próbny
	Od 4950,00 zł

brutto
	Wykształcenie: średnie ogólnokształcące.

Język obcy: język angielski -początkujący

Zakres obowiązków: przyjmowanie rezerwacji, meldowanie gości, obsługa gości hotelu, przygotowywanie śniadań, prace porządkowe, obsługa urządzeń biurowych.
	Drawsko Pomorskie
	Do 21.06.2025

	Pracownik magazynowy
	Al-Samer Sp z.o.o.
ul. Słoneczna 5 
78-500 Drawsko Pomorskie, 
tel.: 3632092
	Umowa o pracę na czas określony
	Od 5100,00 zł

brutto
	Wykształcenie: zasadniczo zawodowe

Umiejętności: prawo jazdy kat .B

Zakres obowiązków: przyjmowanie i wydawanie zboża , porządki na elewatorze , wymagane uprawnienia do obsługiwania ładowarki
	Drawsko Pomorskie
	Do 28.06.2025

	Pracownik magazynowy
	Al-Samer Sp z.o.o.
ul. Słoneczna 5,
78-500 Drawsko Pomorskie 

tel.: 3632092
	Umowa o pracę na czas określony
	Od 7000,00 zł

brutto
	Wykształcenie: Średnie ogólnokształcące

Umiejętności: prawo jazdy kat.B

Zakres obowiązków: Zarządzanie gospodarką magazynową na ternie elewatora, w tym przede wszystkim:

Nadzór nad dokonywaniem prawidłowego przyjęcia i rozładunku surowca (prawidłowe ważenie, pobieranie prób oraz ocena jakości).

Kontrola stanów magazynowych.

Przestrzeganie prawidłowej segregacji surowca oraz prawidłowych zasad jego przechowywania i konserwacji: suszenie, czyszczenie, wietrzenie.

Nadzór nad wydawaniem surowca wg ustalonych zasad jakościowych.

Nadzór nad pracą pracowników magazynu/elewatora, prowadzenie szkoleń i instruktaży dla pracowników oraz nadzór nad przestrzeganiem regulaminów, a także wymagań BHP na terenie magazynu/elewatora.

Prowadzenie dokumentacji magazynu/elewatora.
	Drawsko Pomorskie
	Do 28.06.2025


GMINA: Kalisz Pomorski

	STANOWISKO
	ADRES PRACODAWCY- KONTAKT
	RODZAJ ZATRUDNIENIA
	WYNAGRODZENIE
	WYMAGANIA/

ZAKRES OBOWIĄZKÓW
	MIEJSCE PRACY
	WAŻNOŚĆ OFERTY

	Pracownik produkcyjno-techniczny
	Kontakt PUP

Tel.: 94 36 36 741
	Umowa o pracę na czas określony (prace interwencyjne)
	5 000,00 zł brutto
	Wykształcenie: zasadniczo lub średnie zawodowe

Inne: Mile widziane uprawnienia  obsługi wózków widłowych
Zakres obowiązków: Obsługa kotłowni, impregnacja drewna, obsługa wózka widłowego.
	Kalisz Pomorski
	Do 13.06.2025


Tel.: 665941451

	
	Umowa o pracę na

okres próbny
	4740,00 zł brutto
	Wykształcenie: podstawowe

Zakres obowiązków: obsługa kasy fiskalnej, obsługa działu mięsnego

dbanie o porządek na sali sprzedaży ,dbanie o ekspozycje towarów.


	Kalisz Pomorski
	Do 19.06.2025
	


Opracowanie: Marta Książek, Marta Stefanowicz, Paulina Musiałkowska
GMINA: Złocieniec, Wierzchowo 

	STANOWISKO
	ADRES PRACODAWCY- KONTAKT
	RODZAJ ZATRUDNIENIA
	WYNAGRODZENIE
	WYMAGANIA/

ZAKRES OBOWIĄZKÓW
	MIEJSCE PRACY
	WAŻNOŚĆ OFERTY


	Pracownik socjalny
	Gminny Ośrodek 
Pomocy Społecznej
Ul. Parkowa 5a
78-530 Wierzchowo
tel. 94 36 18 376
e-mail: gops@gopsWierzchowo.pl
	Umowa o pracę na okres próbny
	Od 5 500,00 zł brutto 
do 5 750,00 zł brutto 
w zależności 
od awansu zawodowego
+ dodatek stażowy 
+ dodatek terenowy 400,00 zł brutto 
+ dodatek motywacyjny 1000 zł brutto
	Wykształcenie: 

1. Wykształcenie zgodne z wymaganiami określonymi 
w art. 116 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 
( Dz. U. 2024. poz.1283) tj.

  1) posiada dyplom ukończenia kolegium pracowników służb społecznych;

  2) ukończyła studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej;

  3) do dnia 31.12.2013 r. ukończyła studia wyższe o specjalności przygotowującej do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunków:
   a) pedagogika, 

    b) pedagogika specjalna,

    c) politologia,

    d) polityka społeczna, 

    e) psychologia, 

    f) socjologia,

    g)  nauki o rodzinie;

  4) ukończyła studia podyplomowe z zakresu metodyki i metodologii pracy socjalnej w uczelni realizującej studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej, po uprzednim ukończeniu studiów na jednym z kierunków, o których mowa w pkt 3.

1a. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego 
w porozumieniu z ministrem właściwym do spraw szkolnictwa wyższego określi, w drodze rozporządzenia, wymagane umiejętności, wykaz przedmiotów minimalny wymiar zajęć dydaktycznych oraz zakres i wymiar praktyk zawodowych dla specjalności przygotowującej do zawodu pracownika socjalnego, realizowanej w szkołach wyższych na kierunkach wymienionych w ust. 1, kierując się koniecznością odpowiedniego przygotowania absolwentów do wykonywania zawodu pracownika socjalnego. 

1b. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego 
w porozumieniu z ministrem właściwym do spraw szkolnictwa wyższego
 i nauki określi, w drodze rozporządzenia, minimalne wymogi programowe dla studiów podyplomowych z zakresu metodyki i metodologii pracy socjalnej w uczelni realizującej studia na kierunku praca socjalna lub 
w zakresie pracy socjalnej, z uwzględnieniem tematyki wykładów oraz minimalnej liczby godzin ich trwania, biorąc pod uwagę kwalifikacje 
i umiejętności niezbędne dla prawidłowego wykonywania zawodu pracownika socjalnego. 

Umiejętności: w nawiązywaniu kontaktów, prawo jazdy kat. B, obsługa komputera.

Zakres obowiązków: 

1. Praca socjalna;

2. Przeprowadzanie wywiadów środowiskowych;  

3. Udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej;

4. Dokonywanie analizy, diagnozy i oceny zjawisk indywidualnych 
i społecznych, a także formułowanie opinii w zakresie zapotrzebowania 
na świadczenia z pomocy społecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych świadczeń; 

5. Udzielanie informacji, wskazówek, porad i pomocy w zakresie rozwiązywania spraw życiowych osobom, rodzinom, grupom 
i społecznościom, które dzięki tej pomocy będą zdolne samodzielnie rozwiązywać problemy będące przyczyną ich trudnej sytuacji lub zaspokajać niezbędne potrzeby życiowe;

6. Pomoc w uzyskaniu dla osób lub rodzin będących w trudnej sytuacji życiowej specjalistycznego poradnictwa, terapii lub innych form pomocy 
w zakresie możliwości rozwiązywania problemów przez właściwe instytucje państwowe, samorządowe i organizacje pozarządowe.
	Wierzchowo
	Do 06.06.2025

	Asystent kas samoobsługowych
	IPRACUJZDALNIE.PL SPÓLKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
Ul. Lubelska 13 m. 161
35-241 Rzeszów
e-mail: hr@ipracujzdalnie.pl
tel. 602 463 099
	Umowa o pracę na czas określony
	Od 4 666,00 zł brutto
	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe.

Inne: aktualne orzeczenie o niepełnosprawności, aktualne badania do celów sanitarno – epidemiologicznych lub chęć do ich wyrobienia, zapał i chęci do pracy, ukierunkowanie na klienta.

Zakres obowiązków: pomoc przy obsłudze kas samoobsługowych, obsługa klienta zgodnie z wewnętrznymi procedurami, utrzymanie czystości w miejscu pracy, dbanie o ekspozycję towarów.
	Złocieniec
	Do 08.06.2025

	Młodszy asystent Ambulatorium z Izbą Chorych

(lekarz)
	Zakład Karny w Wierzchowie

Ul. Szkolna 8

78-530 Wierzchowo

tel. 94 34 00 791

e-mail: dk_wierzchowo@sw.pl
	Umowa o pracę na czas nieokreślony
	Od 5 586,00 zł

netto
	Wykształcenie: zgodne ze stanowiskiem oraz prawo wykonywania zawodu.

Zakres obowiązków: praca w systemie jednozmianowym, służba w bezpośrednim kontakcie z osobami pozbawionymi wolności.

Inne: obywatelstwo polskie, uregulowany stosunek do służby wojskowej, korzystająca z pełni praw publicznych; która daje rękojmię prawidłowego wykonywania powierzonych zadań; która nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo umyślne lub umyślne przestępstwo skarbowe albo wobec której nie został wydany prawomocny wyrok warunkowo umarzający postępowanie karne o takie przestępstwo, a także nie toczy się przeciwko niej postępowanie karne o takie przestępstwo; dająca rękojmię zachowania tajemnicy stosownie do wymogów określonych w przepisach o  ochronie informacji niejawnych; posiadająca zdolność fizyczną i psychiczną do pełnienia służby.

Szczegółowe informacje oraz wymagane dokumenty na stronie internetowej Zakładu Karnego w Wierzchowie.
	Wierzchowo
	Do 13.06.2025

	Kierowca C+E
	KALI - TRANS GRZEGORZ KALINIAK

Kosobudy 48B

78-520 Kosobudy

Tel: 665- 824-900

E. mail : info@kali-trans.eu
	Umowa o pracę na czas nieokreślony
	Od 13 000 zł

do 14 000 zł brutto
	Wykształcenie: podstawowe.

Doświadczenie zawodowe: min. 2 lata.

Umiejętności: Prowadzenie ciągnika z naczepą, 

Inne: karta do tachografu, ważne badania lekarskie.

Zakres obowiązków: Zabezpieczanie ładunku, transport towaru na terenie UE.
	UE
	Do 06.06.2025

	Murarz, pomocnik murarza
	KALI - TRANS GRZEGORZ KALINIAK

Kosobudy 48B

78-520 Kosobudy

Tel: 665- 824-900

E. mail : info@kali-trans.eu
	Umowa o pracę na okres próbny
	Od 6 000 zł

do 8 000 zł brutto
	Wykształcenie: podstawowe

Umiejętności: Murowanie, stawianie budynków, płotów, prace brukarskie
Zakres obowiązków: prace budowlane i kładzenie kostki brukowej
	Kosobudy
	Do 07.06.2025

	Murarz
	Usługi Budowlane Zdzisław Rudziński
Ul. Wolności 16 m. 6
78-520 Złocieniec
tel. 600 245 163
e-mail : 123budowa@gmail.com
	Umowa o dzieło
	6 000,00 zł brutto
	Wykształcenie: podstawowe.
Umiejętności: umiejętność murowania, umiejętność malarska, umiejętność zabudowy, regipsy.

Doświadczenie zawodowe: 2 lata.

Zakres obowiązków: zgodne ze stanowiskiem.
	Złocieniec
	Do 22.06.2025

	Pomocnik budowlany
	Usługi Budowlane Zdzisław Rudziński
Ul. Wolności 16 m. 6
78-520 Złocieniec
tel. 600 245 163
e-mail : 123budowa@gmail.com
	Umowa o dzieło
	6 000,00 zł brutto
	Wykształcenie: podstawowe.
Umiejętności: umiejętności ogólnobudowlane.

Doświadczenie zawodowe: 3 lata.

Zakres obowiązków: zgodne ze stanowiskiem. Pracodawca zapewnia transport.
	Złocieniec
	Do 22.06.2025


GMINA: Czaplinek

	STANOWISKO
	ADRES PRACODAWCY- KONTAKT
	RODZAJ ZATRUDNIENIA
	WYNAGRODZENIE
	WYMAGANIA/

ZAKRES OBOWIĄZKÓW
	MIEJSCE PRACY
	WAŻNOŚĆ OFERTY


	Kucharka
	Kontakt PUP

tel. 94 36 36 751
	Oferta stażu
	1 994,40 zł brutto/netto
	Wykształcenie: brak lub niepełne podstawowe.
Uprawnienia: prawo jazdy kat. B.

Umiejętności: gastronomiczne, książeczka zdrowia.

Zakres obowiązków: przygotowywanie posiłków, dbałość o powierzony sprzęt, utrzymywanie porządku na stanowisku pracy.
	Stare Drawsko
	Do 08.06.2025

	Kierowca samochodu
	Przedsiębiorstwo Produkcujno-Handlowo-Usługowe ''Liras'' Maria Gacka
Ul. Pławieńska 9g
78-550 Czaplinek
tel. 666 828 435
	Umowa o pracę na okres próbny
	4 666,00 zł brutto
	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe.

Uprawnienia: prawo jazdy kat. B.

Zakres obowiązków: załadunek i transport towaru.


	Czaplinek
	Do 30.06.2025

	Pracownik gospodarczy-sprzątaczka
	Przedsiębiorstwo Turystyki i Rekreacji Drawtur Sp. z o.o. Czaplinek
ul. Pięciu Pomostów 1
78-550 Czaplinek
tel. 604 779 756
	Umowa o pracę na czas określony
	4 666,00 zł brutto
	Wykształcenie: brak lub niepełne podstawowe.

Umiejętności: sprzątanie, utrzymanie porządku.
Doświadczenie zawodowe: mile widziane.
Inne: chęć do pracy, czystość, schludność, kultura osobista.
Zakres obowiązków: sprzątanie domków, utrzymanie porządku na terenie ośrodka.
	Czaplinek
	Do 12.06.2025

	Sprzątaczka
	Chris Turystyka i Rekreacja Magdalena Alchimowicz Piaseczno
Stare Drawsko 36
78-550 Stare Drawsko 
tel. 94 375 36 00
	Umowa zlecenie
	Od 30,50 zł brutto/h
	Wykształcenie: podstawowe.

Zakres obowiązków: sprzątanie pokoi, domków, przestrzeni wspólnych.
	Stare Drawsko
	Do 12.06.2025

	Stróż-konserwator
	Chris Turystyka i Rekreacja Magdalena Alchimowicz Piaseczno
Stare Drawsko 36
78-550 Stare Drawsko 
tel. 94 375 36 00
	Umowa zlecenie
	Od 30,50 zł brutto/h
	Wykształcenie: podstawowe.

Zakres obowiązków: wykonywanie czynności wchodzących w zakres  prac konserwatorskich. Nadzór nad terenem. Obsługa centralnego ogrzewania.
	Stare Drawsko
	Do 12.06.2025

	Kucharz/kucharka
	Chris Turystyka i Rekreacja Magdalena Alchimowicz Piaseczno
Stare Drawsko 36
78-550 Stare Drawsko 
tel. 94 375 36 00
	Umowa zlecenie
	Od 33,50 zł brutto/h
	Wykształcenie: podstawowe.

Umiejętności: przygotowanie dań samodzielnie.
Uprawnienia: aktualne orzeczenie  lekarskie  dla  celów  sanitarno – epidemiologicznych.

Zakres obowiązków: przygotowywanie dań zgodnie z menu. Udział 
w planowaniu menu i zamówień. Utrzymywanie porządku i higieny na stanowisku pracy.
	Stare Drawsko
	Do 14.06.2025

	Pomoc kuchenna
	Chris Turystyka i Rekreacja Magdalena Alchimowicz Piaseczno
Stare Drawsko 36
78-550 Stare Drawsko 
tel. 94 375 36 00
	Umowa zlecenie
	Od 30,50 zł brutto/h
	Wykształcenie: podstawowe.

Uprawnienia: aktualne orzeczenie  lekarskie  dla  celów  sanitarno – epidemiologicznych.

Umiejętności: tworzenie nowych potraw.
Zakres obowiązków: pomoc w przygotowywaniu posiłków i wydawaniu ich. Mycie i dezynfekcja pomieszczeń, sprzętu i urządzeń kuchennych.
	Stare Drawsko
	Do 14.06.2025

	Pracownik ochrony
	Solid Security Sp. z o.o. Warszawa
Ul. Postępu 17
02-676 Warszawa
tel. 665 440 375
	Umowa zlecenie
	46,98 zł brutto/h
	Wykształcenie: brak lub niepełne podstawowe.

Inne: niekaralność, dobry stan zdrowia, dyspozycyjność.
Zakres obowiązków: pilnowanie obiektu handlowego na terenie pola namiotowego.

Praca w dniach 11.07.2025-09.08.2025 lub 29.07.2025-03.08.2025.

Praca w godzinach 08:00-20:00, 20:00-08:00.
Giełda pracy: 17.06.2025 r. godz.10:00, PUP w Drawsku Pomorskim Filia 
w Złocieńcu, pok. 17.
	Pol&Rock Festiwal Lotnisko Broczyno
	Do 30.07.2025

	Nauczyciel matematyki
	Szkoła Podstawowa w Czaplinku
Ul. Wałecka 49
78-550 Czaplinek
tel. 94 375 56 55
e-mail : sp-czaplinek@wp.pl
	Umowa o pracę na czas nieokreślony
	Od 5 153,00 zł brutto do 6 211,00 zł brutto
	Wykształcenie: wyższe z przygotowaniem pedagogicznym.
Doświadczenie zawodowe: praca w szkole.
Inne: współpraca w zespole.

Zakres obowiązków: nauczanie przedmiotu matematyka.
	Czaplinek
	Do 02.07.2025


Opracowanie: Aleksandra Piekut, Katarzyna Nowak, Wioleta Dąbek, Anna Rasztubowicz.
OFERTY ZEWNĘTRZNE

	STANOWISKO
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ZAKRES OBOWIĄZKÓW
	MIEJSCE PRACY
	WAŻNOŚĆ OFERTY


	Pracownik ogólno-rolny
	Gospodarstwo Rolne Sławomir Kalinowski
Ul. Płońska 13
09-152 Nacpolsk
tel. 23 663 20 13
	Umowa o pracę na czas nieokreślony
	4 666,00 PLN zł/brutto
	Wykształcenie: zasadnicze branżowe.
Uprawnienia: prawo jazdy kat. B.

Zakres obowiązków: prace przy bydle, wypychanie obornika, ścielenie w oborach, prace porządkowe.
	Nacpolsk
	Do 14.06.2025

	Kelner/kelnerka
	EB Gastro
Ul. Słoneczna 19
72-344 Pustkowo

tel. 516 130 330
	Umowa zlecenie
	6 000,00 PLN zł/brutto
	Wykształcenie: brak lub niepełne podstawowe.

Inne: orzeczenie do celów sanitarno-epidemiologicznych.

Zakres obowiązków: obsługa gości, dbanie o porządek.
	Pustkowo
	Do 27.06.2025

	Pracownik robót wykończeniowych


	
Budmatex Paweł Krzystyniak
Ul. Wałowa 3
34-100 Wadowice
tel. 600 674 523

	Umowa o pracę na czas określony
	Od 50,00 – do 100,00 zł brutto/h
	Wykształcenie: brak lub niepełne podstawowe.
Uprawnienia: prawo jazdy kat. B.

Umiejętności: umiejętność wykonywania prac budowlanych.

Inne: wykształcenie nie jest istotne, mile widziane w budownictwie, prawo jazdy kat. B, umiejętność pracy w grupie, szpachlowania, montażu płyt kartonowo-gipsowych, umiejętność płytkowania, układania glazury, malowania, montażu stolarki okiennej i drzwiowej, montażu paneli, wykonywania elewacji zewnętrznej, umiejętność wykonywania prac związanych z budownictwem kanadyjskim. Możliwość zatrudnienia osób z przynajmniej jedną umiejętnością wykonywania prac budowlanych, możliwość przyuczenia pozostałych umiejętności.
Zakres obowiązków: prace wykończeniowe wewnątrz i na zewnątrz. Szpachlowanie, montaż płyt gipsowo- kartonowych. Montaż stolarki okiennej i drzwiowej. Płytkowanie, układanie glazury, malowanie, montaż paneli, wykonywanie elewacji zewnętrznej. Obróbka drewna (systemy kanadyjskie). Możliwość zatrudnienia osób z przynajmniej jedną umiejętnością wykonywania prac budowlanych, możliwość przyuczenia pozostałych umiejętności. Umowa o pracę na czas określony 3-12 m-cy. Praca na pełny etat, jednozmianowa w godz. 8-16. Praca na terenie województwa małopolskiego, możliwość pracy w nadgodzinach. Dojazd zorganizowany przez pracodawcę. Możliwość pracy podczas delegacji w Norwegii. Kontakt z pracodawcą osobisty 34-100 Wadowice, ul. Wałowa 3, (możliwość przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej w ustalonym miejscu) poprzedzony kontaktem telefonicznym, sms: 600674523.
	Praca na terenie Małopolski lub 
w Norwegii
	Do 18.06.2025

	Audytor wewnętrzny w Zachodniopomorskim Zarządzie Dróg Wojewódzkich w Koszalinie

	
Zarząd Dróg Wojewódzkich

 w Koszalinie

Ul. Szczecińska 31

75-122 Koszalin

tel. 94 71 256 36

	Umowa o pracę na czas określony


	Od 2 800,00 – 3 000,00 zł brutto/h

1/2 etatu 

+ dodatek stażowy wysokość wynagrodzenia jest ustalana w zależności od posiadanego doświadczenia i kompetencji
	Wykształcenie: wyższe.

Inne: wymagania niezbędne - osoba: zgodnie z konkursem numer 16/2025 - jest obywatelem polskim; - ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych; - posiada stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na określonym stanowisku urzędniczym; - nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe; - posiada wykształcenie wyższe; - wymagany staż pracy: minimum 3-letni staż pracy w jednostkach administracji publicznej na stanowisku związanym z prowadzeniem audytu; - posiada, zgodnie z art. 286 ust. 1 pkt. 5 Ustawy o finansach publicznych, następujące kwalifikacje do prowadzenia audytu wewnętrznego: 1) jeden z certyfikatów: a) Certified Internal Auditor (CIA), b) Certified Government Auditing Professional (CGAP), c) Certified Information Systems Auditor (CISA), d) Association of Chartered Certified Accountants (ACCA), e) Certified Fraud Examiner (CFE), f) Certification in Control Self Assessment (CCSA), g) Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA) lub 2) złożyła, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora wewnętrznego przed Komisją Egzaminacyjną powołaną przez Ministra Finansów lub 3) uprawnienia biegłego rewidenta lub 4) dwuletnia praktyka w zakresie audytu wewnętrznego i legitymowanie się dyplomem ukończenia studiów podyplomowych w zakresie audytu wewnętrznego, wydanym przez jednostkę organizacyjną, która w dniu wydania dyplomu była uprawniona, zgodnie z odrębnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych; za praktykę w zakresie audytu wewnętrznego uważa się udokumentowane przez kierownika jednostki wykonywanie czynności, w wymiarze czasu pracy nie mniejszym niż etatu, związanych z: 1) przeprowadzaniem audytu wewnętrznego pod nadzorem audytora wewnętrznego, 2) realizacją czynności w zakresie audytu gospodarowania środkami pochodzącymi z budżetu Unii Europejskiej oraz niepodlegającymi zwrotowi środkami z pomocy udzielanej przez państwa członkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), o którym mowa w ustawie z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U. z 2023 r. poz. 615, z późn. zm.), 3) nadzorowaniem lub wykonywaniem czynności kontrolnych, o których mowa w ustawie z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyższej Izbie Kontroli (Dz. U. z 2022 r. poz. 623); - wiedza z zakresu metodologii przeprowadzania audytu wewnętrznego; - znajomość przepisów prawa ze szczególnym uwzględnieniem: 1) Ustawy o finansach publicznych, 2) Ustawy o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych, 3) Ustawy o rachunkowości, 4) Ustawy Prawo zamówień publicznych, 5) Ustawy Kodeks pracy, - biegła znajomość obsługi komputera i stosowania MS Office (Word, Excel); - posiada prawo jazdy kat. "B", gotowość do wyjazdów do jednostek podrzędnych na terenie województwa zachodniopomorskiego. Wymagania pożądane: - znajomość i umiejętność obsługi systemu EZD PUW (Elektroniczne Zarządzanie Dokumentacją); - wysokie poczucie odpowiedzialności za powierzone zadania; - dokładność, rzetelność i zaangażowanie; - samodzielność w pracy oraz własna inicjatywa; - zdolność analitycznego i strategicznego myślenia; - skrupulatność i terminowe wykonywanie zadań; - wysokie poczucie odpowiedzialności za powierzone zadania.
Zakres obowiązków: - przeprowadzanie zadań audytowych, - sporządzanie rocznych planów audytu wewnętrznego, - sporządzanie rocznych sprawozdań z wykonania audytu wewnętrznego, - dokonywanie analizy obszarów ryzyka w zakresie działania ZZDW, - przeprowadzanie audytu wewnętrznego poza planem audytu wewnętrznego, - prowadzenie akt audytu wewnętrznego, - prowadzenie czynności doradczych, - prowadzenie czynności sprawdzających, - inne czynności wynikające ze szczegółowego zakresu czynności.
	Koszalin
	Do 24.06.2025

	Inspektor budowy dróg
	Zachodniopomorski Zarząd Dróg Wojewódzkich w Koszalinie
Ul. Szczecińska 31
75-122 Koszalin
	Umowa o pracę na czas określony
	Od 6 600,00 zł do 6 900,00 zł brutto
	Wykształcenie: wyższe.

Inne: wymagania niezbędne - osoba: - jest obywatelem polskim; - ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych; - posiada stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na określonym stanowisku urzędniczym; - nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe; - posiada wykształcenie wyższe techniczne w zakresie budownictwa lub inżynierii środowiska, - staż pracy: minimum 3 lata, - ogólna znajomość procedur wynikających w szczególności z przepisów: ustawy o drogach publicznych, ustawy Prawo budowlane, ustawy Kodeks postępowania administracyjnego, - biegła znajomość obsługi komputera i stosowania programów komputerowych: MS Excel, MS WORD, poczta elektroniczna; prawo jazdy kat. B. Wymagania pożądane: - doświadczenie w pracy na stanowisku w administracji państwowej lub samorządowej; - znajomość i umiejętność obsługi systemu EZD PUW (Elektroniczne Zarządzanie Dokumentacją); - znajomość i/lub doświadczenie w pracy związanej z realizacją zadań drogowych, - znajomość programu kosztorysowego, np. RODOS, - umiejętność pracy zespołowej, - samodzielność, odpowiedzialność; - dokładność, rzetelność i zaangażowanie, - posiadanie uprawnień drogowych bez ograniczeń. - wysokie poczucie odpowiedzialności za powierzone zadania.
Zakres obowiązków: przygotowanie dokumentacji przetargowej i wykonywanie czynności z zakresu przygotowania i przeprowadzania postępowań w sprawie udzielenia zamówień publicznych zgodnie z przepisami prawa oraz obowiązującym Regulaminem udzielania zamówień publicznych przez ZZDW w Koszalinie. - Pełnienie funkcji Kierownika Projektu na zadaniach realizowanych przez Wydział lub innych realizowanych przez ZZDW w Koszalinie w ścisłej współpracy z Wydziałami merytorycznymi. - Pełnienie w różnych formach, nadzoru z ramienia ZZDW w Koszalinie na zadaniach realizowanych na drogach wojewódzkich. - Inne czynności wynikające ze szczegółowego zakresu czynności.
	Koszalin
	Do 02.07.2025

	Lekarz – specjalista psychiatrii dzieci i młodzieży
	Wojewódzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych
Ul. Aleja Tysiąclecia 30
59-700 Bolesławiec

tel. 506 294 203
	Umowa o pracę na okres próbny
	Od 20 000,00 zł brutto
	Wykształcenie: wyższe medyczne.

Inne: wykształcenie wyższe kierunkowe, dyplom potwierdzający uzyskanie tytułu specjalisty oraz aktualne prawo do wykonywania zawodu.
Zakres obowiązków: udzielanie świadczeń medycznych w oddziale psychiatrycznym dla dzieci i młodzieży.
	Bolesławiec
	Do 04.09.2025

	Lekarz – specjalista psychiatrii
	Wojewódzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych
Ul. Aleja Tysiąclecia 30
59-700 Bolesławiec

tel. 506 294 203
	Umowa o pracę na okres próbny
	Od 20 000,00 zł brutto
	Wykształcenie: wyższe medyczne.

Inne: wykształcenie wyższe kierunkowe, dyplom potwierdzający uzyskanie tytułu specjalisty oraz aktualne prawo do wykonywania zawodu.
Zakres obowiązków: udzielanie świadczeń medycznych w oddziale psychiatrycznym.
	Bolesławiec
	Do 04.09.2025


Opracowanie: Aleksandra Piekut, Katarzyna Nowak.
Opracowanie zbiorcze: Powiatowy Urząd Pracy Drawsko Pomorskie- Centrum Aktywizacji Zawodowej
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