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	Powiatowy Urząd Pracy

w Drawsku Pomorskim

	
	


                                                                                 Drawsko Pomorskie, dn. 17.10.2025 r. 
OFERTY PRACY
Powiatowy Urząd Pracy Drawsko Pomorskie
Aktualne na dzień –17.10.2025 r.
GMINA: Drawsko Pomorskie, Ostrowice

	STANOWISKO
	ADRES PRACODAWCY- KONTAKT
	RODZAJ ZATRUDNIENIA
	WYNAGRODZENIE
	WYMAGANIA/

ZAKRES OBOWIĄZKÓW
	MIEJSCE PRACY
	WAŻNOŚĆ OFERTY


	Zastępca kierownika gospodarki zasobami mieszkaniowymi
	Spółdzielnia Mieszkaniowa Świt 
ul. Adama Mickiewicza 1
78-500 Drawsko Pomorskie
 tel.: 94 36-350-04
	Umowa o pracę na czas nieokreślony
	5 500,00 - 6 000,00 zł brutto
	Wykształcenie: wyższe

Prawo jazdy kat. B
Wykształcenie w kierunku zarzadzania nieruchomościami lub budownictwa.

Umiejętność kierowania zespołem, znajomość pakietu Office, sporządzanie analizy kosztów, czytanie dok. technicznych, planowanie, realizacja zadań, rozwiązywanie problemów. 

3 lata na podobnym stanowisku lub w jednostce zarządzającej mieszkaniami.
Zakres obowiązków: organizuje i kontroluje kontrole zasobów. Prowadzi książki obiektów. Ustala potrzeby robót remontowo-konserwatorskich. Zapewnia nadzór nad robotami. Współorganizuje przetargi.
	Drawsko Pomorskie
	Do 23.10.2025

	Nauczyciel języka polskiego
	Szkoła Podstawowa Nr 1
 im. mjra H. Sucharskiego 
Drawsko Pomorskie
ul. Obrońców Westerplatte 13
 78-500 Drawsko Pomorskie
tel.: 0943632312
	Umowa o prace w zastępstwie
	5 153,00-6 211,00 zł brutto
	Wykształcenie: wyższe

Ukończenie studiów na kierunku filologia polska lub pokrewnym, posiadanie przygotowania pedagogicznego.

Dogłębna znajomość przedmiotu ( gramatyki, literatury, kultury), zdolności dydaktyczne ( metody, motywacja, ocenianie), komunikacyjne (wyrażanie myśli, słuchanie), organizacyjne (planowanie, dokumentacja), pedagogiczne (wsparcie uczniów, współpraca z rodzicami).
Zakres obowiązków: Prowadzenie lekcji, kształcenie umiejętności językowych i literackich, ocenianie uczniów, współpraca z rodzicami, prowadzenie dokumentacji oraz realizowanie zadań opiekuńczo-wychowawczych zgodnie z programem nauczania i prawem oświatowym.
	Drawsko Pomorskie
	Do 19.10.2025

	Operator ładowarki
	Kopalnia Surowców Mineralnych S.Mroczek T. Szczepański SJ Parsęcko
ul. Starogrodzka 38C, 
78-500 Drawsko Pomorskie

Tel.: 606 369 043
	Umowa o pracę na okres próbny
	Od 6 100,00 zł brutto do 6 400,00 zł brutto
	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe.

Uprawnienia: operator ładowarki kl. I
Staż pracy: 2 lata.

Inne: Umiejętność pracy w zespole i indywidualnie, sumienność.

Zakres obowiązków: obsługa ładowarki na terenie zakładu, obsługa maszyni urządzeń kopalni, dbanie o stan techniczny
	Drawsko Pomorskie
	23.10.2025

	Operator koparki
	Kopalnia Surowców Mineralnych S.Mroczek T. Szczepański SJ Parsęcko
ul. Starogrodzka 38C, 
78-500 Drawsko Pomorskie

Tel.: 606 369 043
	Umowa o pracę na okres próbny
	Od 6 100,00 zł brutto do 6 400,00 zł brutto
	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe
Uprawnienia: operator koparki kl.I.
Staż pracy: 2 lata.

Inne: Sumienność, praca zespołowa.

Zakres obowiązków: Indywidualna obsługa koparki na kopalni, dbanie o maszynę.
	Drawsko Pomorskie
	23.10.2025

	Operator urządzeń technologicznych
	Kopalnia Surowców Mineralnych S.Mroczek T. Szczepański SJ Parsęcko
ul. Starogrodzka 38C, 
78-500 Drawsko Pomorskie

Tel.: 606 369 043
	Umowa o pracę na okres próbny
	Od 5 900,00 zł brutto do 6 200,00 zł brutto
	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe.

Inne: mile widziane uprawnienia spawalnicze .

Zakres obowiązków: Obsługa maszyn i urządzeń zakładu, obsługa przenośników taśmowych, sortowania, kruszarka.
	Drawsko Pomorskie
	23.10.2025

	Spawacz
	Kopalnia Surowców Mineralnych S.Mroczek T. Szczepański SJ Parsęcko
ul. Starogrodzka 38C, 
78-500 Drawsko Pomorskie

Tel.: 606 369 043
	Umowa o pracę na okres próbny
	Od 6 200,00 zł brutto do 6 500,00 zł brutto
	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe.
Uprawnienia: Spawanie elektryczne, gazowe, migomat
Staż pracy: 2 lata.

Zakres obowiązków: Prace spawalniczo-konstrukcyjne przy udziale spawarek elektrycznych migomat oraz obsługa do spawania i cięcia gazowego.
	Drawsko Pomorskie
	23.10.2025

	Pracownik w produkcji drzewnej
	Koszalińskie Przedsiębiorstwo Przemysłu Drzewnego S.A. Szczecinek
ul. Toruńska 5B, 
78-500 Drawsko Pomorskie

 tel.: 94 36 35 572
	Umowa o pracę na okres próbny
	4 666,00 zł brutto + premia
	Wykształcenie: podstawowe.

Zakres obowiązków: Sztaplowanie i pakietyzacja tarcicy, rozpoznawanie wad drewna
	Drawsko Pomorskie
	01.11.2025

	Pomiarowy w produkcji drzewnej
	Koszalińskie Przedsiębiorstwo Przemysłu Drzewnego S.A. Szczecinek
ul. Toruńska 5B, 
78-500 Drawsko Pomorskie

 tel.: 94 36 35 572
	Umowa o pracę na okres próbny
	4 666,00 zł brutto + premia
	Wykształcenie: średnie zawodowe.

Umiejętność: organizowanie własnej pracy .

Inne: Odpowiedzialność, sumienność, umiejętność pracy pod presją czasu.

Zakres obowiązków: Pomiar mas drzewnych, rejestracja wyników pomiarów, sporządzenie wymaganej dokumentacji.
	Drawsko Pomorskie
	01.11.2025

	Mistrz działu mechanicznego
	Koszalińskie Przedsiębiorstwo Przemysłu Drzewnego S.A. Szczecinek
ul. Toruńska 5B, 
78-500 Drawsko Pomorskie

 tel.: 94 36 35 572
	Umowa o pracę na okres próbny
	6 500,00 zł brutto + premia
	Wykształcenie: średnie zawodowe/ wyższe.

Umiejętności: obsługa komputera.

Predyspozycje: Odporność na stres.

Inne: Zarządzenie pracownikami i czasem pracy, praca w grupie.

Zakres obowiązków: Nadzór nad pracownikami działu mechanicznego, nadzór nad maszynami i urządzeniami w zakładzie, prowadzenie wymaganej dokumentacji
	Drawsko Pomorskie
	01.11.2025

	Księgowy ds. płac
	Centrum Usług Wspólnych Powiatu Drawskiego w Drawsku Pomorskim 
ul. Pl. E. Orzeszkowej 3, 
78-500 Drawsko Pomorskie
tel.: 943630790

	Umowa o pracę na czas nieokreślony
	5 000,00 zł brutto 
	Wykształcenie: Średnie zawodowe
Umiejętność: Umiejętność obsługi urządzeń biurowych, podstawy księgowości,
Znajomość programów: Vulcan Płace, Płatnik.
Zakres obowiązków: 

1) prowadzenie dokumentacji płacowej,

2) sporządzanie list płac nauczycieli,  pracowników administracji oraz pracowników obsługi jednostek obsługiwanych,

3) sporządzanie paczek przelewów wynagrodzeń oraz związanych z tym pochodnych,

4) sporządzanie dokumentacji płacowej niezbędnej do ustalania zasiłków, rent, emerytur,

5) bieżące rozliczanie należnych potrąceń do ZUS i Urzędu Skarbowego,

6) zgłaszanie do ubezpieczeń społecznych i do ubezpieczenia zdrowotnego pracowników oraz członków rodzin jednostek obsługiwanych,

7) przygotowywanie danych dla jednostek do sporządzenia sprawozdań GUS i innych,

8) prowadzenie inwentaryzacji składników majątkowych, pozostałych środków trwałych, zbiorów bibliotecznych oraz wartości niematerialnych i prawnych w jednostkach organizacyjnych obsługiwanych.
	Drawsko Pomorskie
	08.11.2025

	Pracownik biurowy
	Kontakt PUP

tel. 94 36 36 728
	Oferta stażu dla osób bezrobotnych
	2755,10 zł brutto
	Wykształcenie: wyższe, średnie zawodowe, średnie ogólnokształcące.

Inne: odporność na stres, i długotrwałe skupieni, kondycja fizyczna, umożliwiająca wielogodzinne siedzenie i zręczność do obsługi komputera

zdolności interpersonalne do komunikacji, logiczne i analityczne myślenie, dobra organizacja pracy, oraz zdolność i skrupulatność przy przygotowaniu dokumentów prawo jazdy kat B.

Zakres obowiązków: Pomoc przy organizacji i realizacji kursów i szkoleń, przygotowywani zleconej dokumentacji, sprzętu i materiałów do szkoleń, sporządzanie ofert i wniosków
	Drawsko Pomorskie
	Do 09.11.2024


	Traktorzysta
	Gospodarstwo Rolne S.C. Danilewicz, Szczepańscy 

Woliczno 10, 
78-500 Woliczno, 
tel.: 606 833 831
	Umowa o pracę na okres próbny
	4666,00 zł brutto + premia
	Wykształcenie: zasadniczo zawodowe.

Uprawnienia: Prawo jazdy kat.T, B+E

Inne: mile widziane umiejętności obsługi kombajnu zbożowego
Zakres obowiązków: obsługa ciągnika rolniczego, obsługa innych maszyn rolniczych prace polowe branie udziału w przeglądach, konserwacjach i ewentualnych remontach/naprawach maszyn rolniczych udział w bieżących pracach gospodarstwa rolnego (produkcja roślinna - zboża) 

w okresie sezonu rolniczego (zwłaszcza w porze żniw) wymagana dyspozycyjność, ze względu na zależność prac polowych od pogody, w przypadku sprzyjających warunków atmosferycznych możliwa praca w dodatkowo płatnych godzinach nadliczbowych
	Drawsko pomorskie
	Do 08.11.2025


GMINA: Kalisz Pomorski

	STANOWISKO
	ADRES PRACODAWCY- KONTAKT
	RODZAJ ZATRUDNIENIA
	WYNAGRODZENIE
	WYMAGANIA/

ZAKRES OBOWIĄZKÓW
	MIEJSCE PRACY
	WAŻNOŚĆ OFERTY


Opracowanie: Marta Książek, Marta Stefanowicz, Paulina Musiałkowska
GMINA: Złocieniec, Wierzchowo 

	STANOWISKO
	ADRES PRACODAWCY- KONTAKT
	RODZAJ ZATRUDNIENIA
	WYNAGRODZENIE
	WYMAGANIA/

ZAKRES OBOWIĄZKÓW
	MIEJSCE PRACY
	WAŻNOŚĆ OFERTY


	Strażnik działu ochrony
	Zakład Karny w Wierzchowie

Ul. Szkolna 8

78-530 Wierzchowo

tel. 94 34 00 791

e-mail: dk_wierzchowo@sw.pl
	Umowa o pracę na czas nieokreślony
	Od 5 258,00 zł

netto
	Wykształcenie: kandydat powinien posiadać wykształcenie co najmniej średnie mile widziane jest posiadanie uprawnień instruktora sportów walki lub strzelectwa sportowego.
Inne: obywatelstwo polskie, uregulowany stosunek do służby wojskowej (wpis w książeczce wojskowej „przeniesiony do rezerwy"), niekaralność, korzystający w pełni z praw publicznych, dający rękojmię prawidłowego wykonywania powierzonych zadań, dający rękojmię zachowania tajemnicy stosownie do wymogów określonych w przepisach o ochronie informacji niejawnych, posiadający zdolność fizyczną i psychiczną do pełnienia służby. Szczegółowe informacje oraz wymagane dokumenty na stronie internetowej Zakładu Karnego w Wierzchowie.
Zakres obowiązków: rozkład czasu służby w systemie wielozmianowym w bezpośrednim kontakcie z osobami pozbawionymi wolności, z bronią palną, przy zwiększonej dyspozycyjności z racji charakteru służby.
	Wierzchowo
	Do 24.10.2025

	Robotnik budowlany
	Usługi Budowlane Zdzisław Rudziński

Ul. Wolności 16 m. 6

78-520 Złocieniec

tel. 600 245 163
e-mail: 123budowa@gmail.com
	Umowa o pracę na czas nieokreślony
	8 000,00 zł brutto
	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe.

Umiejętności: malarskie (budowlane).

Zakres obowiązków: zgodny ze stanowiskiem.
	Złocieniec
	Do 24.10.2025

	Operator koparki
	Przedsiębiorstwo Produkcyjno Usługowo Handlowe Margip Józef Błażejewicz Złocieniec
Ul. Kosynierów 7A
78-520 Złocieniec
tel. 608 047 225
	Umowa o pracę na okres próbny
	5 500,00 zł brutto
	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe.

Uprawnienia: kurs operatora koparki.

Doświadczenie zawodowe: mile widziane.
Zakres obowiązków: wykonywanie prac ziemnych, zrywanie nawierzchni, załadunek ciężarówek, przygotowanie terenu robót.
	Złocieniec
	Do 23.10.2025

	Kierowca C+E
	Drewstal Przemysław Beńko Wierzchowo
Ul. Parkowa 3

78-530 Wierzchowo

tel. 606 229 607

e-mail: kadry@benko.com.pl
	Umowa o pracę na okres próbny
	8 000,00 zł brutto
	Wykształcenie: brak lub niepełne podstawowe.

Uprawnienia: prawo jazdy C+E.

Doświadczenie zawodowe: mile widziane.
Zakres obowiązków: trasy w Polsce i za granicą/Europa
	Europa
	Do 30.10.2025

	Konserwator
	Chrześcijańska Służba Charytatywna Młodzieżowy Ośrodek Zdrowego Życia Zatonie
Zatonie 1
78-520 Złocieniec
tel. 512 040 108
	Umowa zlecenie
	32,00 zł brutto/h
	Wykształcenie: brak lub niepełne podstawowe.
Umiejętności: prawo jazdy kat. B.
Inne: umiejętność wykonywania drobnych prac technicznych i napraw, podstawowa wiedza z zakresu hydrauliki, elektryki, stolarki, zdolności manualne i dobra organizacja pracy. 

Mile widziane doświadczenie w wykonywaniu remontów pomieszczeń tj. szpachlowanie, malowanie.

Mile widziane uprawnienie SEP do 1 kV lub inne techniczne.
Zakres obowiązków: utrzymanie terenów zielonych, w tym: koszenie trawy, przycinanie drzew i krzewów. Drobne naprawy i remonty pomieszczeń, naprawy sprzętów turystycznych, łódek, dbanie o sprawność instalacji.
	Zatonie
	Do 14.11.2025


GMINA: Czaplinek

	STANOWISKO
	ADRES PRACODAWCY- KONTAKT
	RODZAJ ZATRUDNIENIA
	WYNAGRODZENIE
	WYMAGANIA/

ZAKRES OBOWIĄZKÓW
	MIEJSCE PRACY
	WAŻNOŚĆ OFERTY


	Pomoc administracyjno-socjalna
	Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy Czaplinek
Ul. Pławieńska 4-6
78-550 Czaplinek
tel. 94 375 15 50
e-mail: mow.czaplinek@wp.pl
	Umowa o pracę na czas określony
	Od 4 666,00 zł brutto+ dodatek stażowy
	Wykształcenie: średnie.

Doświadczenie zawodowe: praca na podobnym stanowisku.

Inne: sumienność, punktualność, pracowitość, odpowiedzialność, praca 
w zespole.

Zakres obowiązków: przygotowywanie danych do wystawienia faktur za wyżywienie wychowanek, współpraca z MOPS-ami, GOPS-ami w zakresie dożywiania wychowanek, prowadzenie dokumentacji związanej z kontrolą zarządczą, prowadzenie dokumentacji związanej z inwentaryzacją, organizowanie i koordynacja pracy kancelaryjno-biurowej, wprowadzanie danych do bazy SIO (System Informacji Oświatowej) w zakresie przekazywania danych o poszczególnych wychowankach i danych dziedzinowych, prowadzenie dokumentacji związanej z procesem dydaktyczno-wychowawczym zgodnie z obowiązującymi przepisami oraz dyspozycjami dyrektora szkoły i władz nadrzędnych, przechowywanie dokumentacji uczniów oraz innych dokumentów, zgodnie z odrębnymi przepisami, organizowanie zakupu pomocy naukowych, wyposażenie szkoły w sprzęt, urządzenia szkolne i gospodarcze.
	Czaplinek
	Do 05.11.2025

	Specjalista ds. Inwestycji i Organizacji Imprez Kulturalnych
	Czaplinecki Ośrodek Kultury Czaplinek
Ul. Pławieńska 1a
78-550 Czaplinek 
tel. 0943755506
e-mail: kadry@czok-czaplinek.pl
	Umowa o pracę na okres próbny
	Od 5 000,00 zł brutto
	Wykształcenie: średnie zawodowe.

Umiejętności: umiejętność korzystania z pakietu MS OFFICE (między innymi Word, Excel, Outlook Express), Internetu, umiejętności organizacyjne, umiejętność obsługi nagłośnienia i oświetlenia.

Uprawnienia: prawo jazdy kat B, mile widziane uprawnienia do zajmowania się eksploatacją urządzeń, instalacji i sieci na stanowisku: eksploatacji.

Doświadczenie zawodowe: mile widziana praktyka w instytucji kultury i obsłudze imprez masowych.
Zakres obowiązków: organizacja imprez kulturalnych i akcji marketingowych, koordynacja zespołu realizującego wydarzenia artystyczne, współpraca z artystami, koordynacja i realizacja wydarzeń kulturalnych, korelacja i współpraca z pełnomocnikami artystów oraz agencjami artystycznymi i koncertowymi w celu realizacji zaplanowanych wydarzeń, koordynacja i realizacja umów oraz należności wynikających z realizacji wydarzeń koncertowych, kreowanie materiałów reklamowych i organizacja kampanii promocyjnych dotyczących organizowanych wydarzeń, podejmowanie przedsięwzięć mających na celu pozyskiwanie środków finansowych na wsparcie działań kulturalnych, współtworzenie imprez kulturalnych oraz projektów artystycznych zleconych przez podmioty zewnętrzne, przygotowanie i realizowanie planów i działań inwestycyjnych.
	Czaplinek
	Do 24.10.2025

	Pracownik produkcji
	ANIMEX FOODS SP. Z O.O. ODZIAŁ TRZODY W POZNANIU
Byszkowo 0, 
78-550 Byszkowo
tel. +48 784 468 070
	Umowa o pracę na okres próbny
	Od 4 850,00 zł brutto
	Wykształcenie: brak lub niepełne podstawowe.

Zakres obowiązków: Wykonywanie zabiegów zootechnicznych na zwierzętach pod kontrolą lekarza weterynarii, automatyczne karmienie i pojenie zwierząt, sprawdzanie i nadzór, prace porządkowe przy zwierzętach oraz czyszczenie kojców, przeganianie zwierząt między budynkami.
	Byszkowo
	Do 29.10.2025

	Nauczyciel bezpieczeństwa, higieny i organizacji pracy
	Zespół Szkół w Czaplinku

Ul. Grunwaldzka 1

78-550 Czaplinek
tel. 94 375 52 65

e-mail: sekretariat@zsczaplinek.edu.pl
	Umowa na czas określony
	286,27 zł brutto
1/18 etatu 

	Wykształcenie: wyższe studia magisterskie kierunkowe.
Uprawnienia: przygotowanie pedagogiczne. 
Doświadczenie zawodowe: mile widziane.

Zakres obowiązków: przygotowanie i prowadzenie zajęć z bezpieczeństwa, higieny i organizacji pracy.
	Czaplinek
	Do 02.11.2025

	Psycholog
	Zespół Szkół w Czaplinku

Ul. Grunwaldzka 1

78-550 Czaplinek
tel. 94 375 52 65

e-mail: sekretariat@zsczaplinek.edu.pl
	Umowa na czas określony
	5 153 zł brutto

	Wykształcenie: wyższe kierunkowe.
Uprawnienia: przygotowanie pedagogiczne. 
Doświadczenie zawodowe: mile widziane.

Zakres obowiązków: diagnoza potencjalnych możliwości ucznia
	Czaplinek
	Do 13.11.2025


Opracowanie: Aleksandra Piekut, Katarzyna Nowak, Justyna Szymańska.
OFERTY ZEWNĘTRZNE

	STANOWISKO
	ADRES PRACODAWCY- KONTAKT
	RODZAJ ZATRUDNIENIA
	WYNAGRODZENIE
	WYMAGANIA/

ZAKRES OBOWIĄZKÓW
	MIEJSCE PRACY
	WAŻNOŚĆ OFERTY


	Monter konstrukcji stalowych
	Linea Construction Sp. z o.o.

Ul. Babimojska 8 lok. 2N
60-161 Poznań
tel. 733 081 800
	Umowa o pracę na okres próbny
	Od 72,00 zł /h
kwota wynagrodzenia: od 18,00 do 20,00 euro/h - uzależnione od doświadczenia 
i umiejętności kandydata
	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe.
Umiejętności: czytanie rysunków technicznych.

Doświadczenie zawodowe: 5 miesięcy.

Inne: wykształcenie zawodowe o profilu mechanicznym lub budowlanym, doświadczenie zawodowe min. 0,5 roku na podobnym stanowisku, mile widziane certyfikaty i uprawnienia.

Zakres obowiązków: przygotowanie i montaż elementów stalowych zgodnie z rysunkiem technicznym, a także ich obróbka, zabezpieczanie oraz ewentualny demontaż. Praca na terenie Polski i Niemiec. Pierwsza umowa na okres próbny, docelowo zatrudnienie na czas nieokreślony.
	Niemcy
	Do 23.10.2025

	Kierowca samochodu ciężarowego
	„DREW-CAR” Sp. z o.o.

Ul. Laurowa 32

76-039 Stare Bielice

tel. 797 377 794
	Umowa o pracę na okres próbny
	14 200,00 zł brutto
	Wykształcenie: brak lub niepełne podstawowe.

Uprawnienia: prawo jazdy kat. C+E.

Zakres obowiązków: prowadzenia ciągnika siodłowego z naczepą.
	Niemcy
Holandia

Belgia
	Do 23.10.2025

	Monter konstrukcji stalowych
	Linea Construction Sp. z o.o.

Ul. Babimojska 8 lak. 2N

60-161 Poznań

tel. 733 081 800
	Umowa o pracę na okres próbny
	Od 18,00 do 20 euro/godzinę


	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe.

Umiejętności: czytanie rysunków technicznych. 
Zakres obowiązków: przygotowanie i montaż elementów stalowych zgodnie z rysunkiem technicznym, a także ich obróbka, zabezpieczanie oraz ewentualny demontaż.
	Polska
Niemcy
	Do 23.10.2025

	Operator wózków widłowych, pracownik pomocniczo-porządkowy
	Pagok - Meble Sp. z o.o

Ul. Południowa 2
73-155 Węgorzyno
tel. 91 39 702 28
e-mail: jarmocek@pagok-meble.pl
	Umowa o pracę na okres próbny
	Od 4 700,00 zł brutto do 6 000,00 zł brutto
system wynagrodzenia godzinowy + premia
	Wykształcenie: brak lub niepełne podstawowe.
Uprawnienia: operator wózków jezdniowych.
Doświadczenie zawodowe: 1 rok.

Zakres obowiązków: załadunek, rozładunek oraz transport wewnętrzny 
z wykorzystaniem wózka widłowego, czynności pomocniczo-porządkowe w zakresie utrzymania infrastruktury zakładu.
	Węgorzyno
	Do 28.10.2025

	Pracownik działu obróbki mechanicznej i montażu mebli
	Pagok - Meble Sp. z o.o

Ul. Południowa 2
73-155 Węgorzyno
tel. 91 39 702 28
e-mail: jarmocek@pagok-meble.pl
	Umowa o pracę na okres próbny
	Od 4 770,00 zł brutto do 6 000,00 zł brutto
	Wykształcenie: zasadnicze zawodowe- stolarz lub mechanik.
Inne: możliwość przyuczenia do wykonywania innych prac.

Zakres obowiązków: pomoc przy obróbce drewna, obsługa maszyn do obróbki drewna, obróbka ręczna, montaż mebli, pakowanie gotowych wyrobów.
	Węgorzyno
	Do 30.10.2025

	Pośrednik finansowo-ubezpieczeniowy
	Bezpieczna Przyszłość - Ubezpieczenia, Fundusze inwestycyjne, Sukcesja. Klaudia Góralewska
Różyniec 2 

59-706 Różyniec
tel. 506 073 176
e-mail: klaudia.goralewska1@ovb.com.pl
	Umowa agencyjna
	Od 4 666,00 zł brutto
- system prowizyjny
	Wykształcenie: średnie ogólnokształcące.

Inne: wykształcenie minimum średnie, zaświadczenie o niekaralności, otwartość i komunikacja.
Zakres obowiązków: doradztwo w zakresie rozwiązań finansowo-ubezpieczeniowych, kontakt z klientem, darmowe licencje KNF, możliwość pracy zdalnej. CV proszę wysyłać na e-mail: klaudia.goralewska1@ovb.com.pl
	Bolesławiec
	Do 31.12.2025

	Terapeuta zajęciowy
	Stowarzyszenie dzieci niepełnosprawnych „Uśmiech” Wałcz

Ul. Nowomiejska 2

78-600 Wałcz

tel. 67 258 26 00
e-mail: sdnusmiech@interia.pl
	Umowa o pracę w zastępstwie
	Od 5 762,00 zł brutto

	Wykształcenie: średnie zawodowe.

Inne: -posiada wykształcenie średnie o kierunku terapeuty zajęciowego, -ukończyła studia na kierunkach lub specjalnościach terapii zajęciowej, w dowodzie czego posiada tytuł licencjata, -ukończyła szkołę policealną (publiczną lub niepubliczną posiadającą prawa szkoły publicznej), uzyskując tytuł technika zawodowego albo dyplom potwierdzający zawodowe kwalifikacje, -mile widziane doświadczenie zawodowe.
Zakres obowiązków: -nawiązywanie i podtrzymywanie kontaktu terapeutycznego z beneficjentem oraz jego rodziną -rozpoznawanie i diagnozowanie potrzeb bio-psycho-społecznych beneficjenta -planowanie indywidualnego planu działań terapeutycznych w oparciu o diagnozę, zainteresowania, potrzeby i możliwości beneficjenta -organizowanie w ramach terapii zajęć, których celem jest poprawia stanu fizycznego, psychicznego i społecznego funkcjonowania beneficjenta -uczenie posługiwania się podstawowym sprzętem rehabilitacyjnym -dokumentowanie, monitorowanie i ocenianie procesu terapeutycznego -wykonywanie wraz z beneficjentem zajęć o charakterze terapeutycznym, np. krawieckich itp. -przestrzeganie przepisów bhp właściwych podejmowanej aktywności w celu zapewnienia beneficjentowi możliwie najwyższego bezpieczeństwa.
	Wałcz
	Do 07.11.2025


Opracowanie: Aleksandra Piekut, Katarzyna Nowak.
Opracowanie zbiorcze: Powiatowy Urząd Pracy Drawsko Pomorskie- Centrum Aktywizacji Zawodowej
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